
阜宁检察院

严格落实“三个规定”
盐城晚报讯 今年

以来，阜宁检察院贯彻
落实“三个规定”相关要
求，切实做好“三个规
定”及重大事项填报工
作，防止领导干部干预
司法活动，插手具体案
件处理，促进公正廉洁
司法、提高司法公信力。

提高政治站位，深
化思想认识。该院通过
召开党组会、支部会专
题学习“三个规定”相关
文件和最高检张军检察
长批示精神，使全体干
警了解、熟悉、掌握“三
个规定”的有关要求，明
确其涵盖的范围，深刻
认识到执行“三个规定”
重大意义，领会填报内
容，明白“过问未必违
规 ”，但“ 违 规 必 须 担
责”，“到期就要填写，填
写必须属实”，形成“有
问必填”的自觉，从内心
深处构筑起不为案件找
关系、不办关系案的“隔
离墙”。

规范填报管理，完
善台账制度。该院要求
干警对领导干部和办案
机关内部人员干预司法
活动、插手具体案件的
情况及干部选拔任用、
项目安排、工程建设、监
督执纪等方面的情况进
行全面、如实、详细的记
录；要求案件承办人、审
批人对执法办案活动是
否存在违法干预、插手、
过问案件的情形进行如
实登记，实现对案件办

理各个环节发生的违法
干预、插手、过问司法活
动的监管监控，做到全
程留痕、有据可查。

强化组织领导，狠
抓责任落实。该院多次
通过党组会、党组中心
组（扩大）统一思想认
识，提高政治站位和政
治觉悟，把严格执行“三
个规定”作为严肃的政
治工作和政治纪律，作
为检验是否增强“四个
意 识 ”、坚 定“ 四 个 自
信”、做到“两个维护”的
试 金 石 。 将 干 警 执 行

“三个规定”情况纳入全
面从严治党责任制和干
部考核体系，作为考核
干警遵守法律、依法办
事、廉洁自律的重要依
据。在落实“三个规定”
的 同 时, 通 过“ 两 微 一
端”、官方网站等平台及
时公布干警填报情况。
今年以来，该院干警共
填报执行“三个规定”等
重大事项 36 件，已实现
中层以上干部和员额检
察官“清零”工作。

下一步，该院将继
续深化落实“三个规定”
填报工作，压实压紧责
任的同时，将正视差距
不足，对违反“三个规
定”问题，发现一起、查
处一起，持续推动“三个
规定”落实落细。主动
接受人民群众及社会各
界对落实“三个规定”情
况进行监督。
杜珊珊 王海浪 田余祥

盐城经开区检察院

念好护企“三字诀”织密发展“安全网”
射阳检察院

持续提升办案质效
盐城晚报讯 近日，

射阳检察院办理的刘某
某受贿、洗钱案件成功
入选全省检察机关打击
治理洗钱犯罪工作新闻
发布会案例，这是该院
创新司法办案“五项审
查法”取得的新成效。
今年以来，该院1份法律
文书被最高检评为优秀
法律文书，7件案件获评
最高检、省检察院典型
案例，未发生1起因法律
适用错误而撤回起诉或
被判处无罪案件。

近 年 来 ，该 院 围
绕“质量建设年”要求，
列举诉讼风险清单 52
项，逐案审查办案风险
点，确保办案质量；制定

“六大类”66 项核心业

务数据审查表，逐案审
查法律监督点，优化业
务 数 据 ；推 行 每 案 四
问，即“案发原因是什
么 、社 会 管 理 有 无 漏
洞 、案 件 能 否 事 先 规
避 、怎 么 防 范 类 似 案
件”，逐案审查社会治理
点，推动系统治理；建立
事前提醒、事中防范、事
后评查、责任追究立体
式监管机制，逐案审查
司法廉洁性，严控廉政
风险；结合上诉、控告、
申诉、复议、复核等结果
或事后救济程序，逐案
审查办案满意度，加强
案 件 社 会 效 果 考 核 比
重，推动司法办案“三个
效果”有机统一。

张年龙 蔡振亚
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①盐城经开区法院举办新闻发布
会、法院开放日等活动。 张珂 摄

②建湖法院干警向来往群众普及
法律知识。 施慧 摄

③阜宁法院干警为群众详细解答
法律问题。 刘大庆 摄

全市法院开展国家宪法日系列普法活动

近日，在第九个国家宪法日来临
之际，全市法院开展了内容丰富、形式
多样的系列普法活动，积极营造全民
尊法、学法、守法、用法的良好氛围，进
一步掀起学习宣传宪法热潮。

①①
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盐城晚报讯 今年以来，在贯彻落实“1+4”
工作举措的过程中，盐城经开区检察院继续立足
区域实际，梳理发现辖区企业内长期侵蚀、损害
企业利益的“蛀虫”，通过念好“问、防、惩”三字
诀，办理好盗窃、职务侵占等涉企案件，不断优化
民营经济发展的法治环境。

以“问”搭平台，把握企业司法需求。该院成
立专班，“个性化”制定服务举措。组织党员干警
深入走访22家企业及4个区重大项目，详细了解
服务对象在内控管理、用工保障、政策享受等十
个方面情况，搜集问题建议35条，提供点对点、
面对面的法律服务。精准把握，“零距离”聚焦
企业需求。青年检察官宣讲团走进园区和企
业，采取普法讲座、以案释法等方式帮助企业明
确法律红线和风险；在重点企业设立联络员，切
实打造“企业门口的检察院”。增强互动，“一站
式”提供优质保障。积极邀请民营经济代表参
加检察开放日、检企座谈会等活动，找问题、查
短板、提建议，共征集意见建议60余条。在充分
吸收意见建议的基础上，先后出台优化营商环境
实施21条意见、服务保障中韩（盐城）产业园18
条意见等。

以“防”建护栏，提升员工法律素养。当好送
法进企“宣传员”。利用门户网站、微信等平台，
以动漫、微电影形式向企业推送各项数据 115
条，典型案例9个；围绕“预防职务犯罪”主题，送

法进企业，为世纪新城集团企业员工进行典型案
例剖析，引导青年职工筑牢防腐拒变的思想堤
坝。当好风险防控“预告员”。该院整理汇编近
五年侵害企业犯罪案件，制作《民营企业风险防
控手册》；制发“风险防控提示函”，提出治理对
策，帮助园区、企业建章立制、堵塞漏洞。当好领
导决策“参谋员”。围绕两区中心工作，聚焦涉企
员工犯罪类案的分析研判，做好“法治参谋”，向
地方党委政府报送专题报告6篇，为领导决策提
供参考。

以“惩”筑堤坝，维护企业合法权益。严厉
打击涉企犯罪。该院依法办理涉企案件5件21
人，探索构建“预防+办案+监督”全链条检察服
务模式，为重大项目建设、民营经济健康发展保
驾护航。宽严相济专业化办理。该院成立涉企
案件专业办案组，贯彻落实“轻轻重重”理念，
对涉案涉企高管人员、重点岗位技术人员等采
取非羁押措施 13 人，不批准逮捕 1 人，最大限
度减少司法办案对涉案企业正常生产经营活动
的影响。追赃挽损与认罪认罚相结合。与公
安、法院联合制定追赃挽损工作机制，让涉案员
工对从宽有预期，积极退赃，签署认罪认罚具结
书。如办理陈某某等人职务侵占案时，该院积
极进行释法说理，督促8名被告人退赃退赔，认
罪认罚，帮助被害企业挽回损失130万余元。

赵洋洋


