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本报讯（纪哉）为进一步强化血
站文化建设，着力提升干部职工人文
素养，以思想转变促进能力提升，1月
10日下午，市中心血站举办“提升人
文素养 构建和谐家园”学术讲座，邀
请上海市第六人民医院骨科主任医
师、创伤骨科顾问中华医学会创伤学
分会常委孙玉强教授作专题讲座。

市中心血站、市急救医疗中心领
导班子成员，各科室中层干部以及职
工代表近150人参加会议。会上，孙
玉强教授结合血站高质量发展要求，
围绕人文素养的内涵、人文素养的重
要性、人文素质缺失的负面影响、如
何提升人文素养等方面进行了深入

讲解，内容翔实、语言生动，使大家对
人文素养提升的重要性和必要性有
了更为准确、系统和深刻的了解。

市中心血站站长兼市急救医疗
中心主任胥伟华在总结讲话时指出，
孙教授的讲座主题鲜明、精彩纷呈、
启人深思，让大家受到了一次精神的
洗礼、思想的升华，对推进血站高质
量发展具有深远意义。

通过此次学习，大家纷纷表示受
益匪浅，在今后的工作中要严格要求
自己，学以致用，把主动服务、用心服
务的意识融入日常工作细节，聚力同
行，为我市无偿献血事业高质量发展
作出新的更大贡献。

市中心血站

举办学术讲座提高职工人文素养□张聪 吉喆 姚瑶

近日，从国网乡村振兴办发布《国
网乡村振兴办关于印发助力乡村振兴
示范村名单的通知》获悉，江苏盐城射
阳县洋马镇贺东村被授予“国家电网
助力乡村振兴示范村”称号，全省仅两
家村（居）获此殊荣。近年来，射阳供电
公司全面贯彻党的二十大精神和习近平
总书记关于“三农”工作重要论述，围绕

“传承红色基因 护航绿色发展”主题，深
入实施“电靓乡村”八项行动，持续巩固
拓展脱贫攻坚成果，全面服务乡村“五大
振兴”，有效促进当地农村地区能源绿色
转型发展，为服务乡村经济发展和满足
人民美好生活用能作出积极贡献。

“红色引擎”激发乡村振兴
“新动能”

“咱们村部真是大变样了啊！”
“是啊，现在供电公司服务越来越

便捷了！”
2023年5月25日上午，射阳县洋

马镇贺东村部人声鼎沸，好不热闹。原
来，射阳供电公司党委与省委驻射阳县
乡村振兴工作队临时党委、盐城供电公
司怡能集团党委在贺东村部开展三级
党委结对共建活动。同时，三方党组织
在贺东村援建的国网江苏电力“电暖
流”新时代文明实践基地、电力爱心超
市、“电暖流”全电长者食堂等民生工程
正式投运开放，打造了集电力服务、积
分换物、充电休憩、爱心餐饮等服务功
能于一体的15分钟电力便民服务圈。

射阳供电公司充分发挥省委“五方
挂钩”机制资源优势，通过“党建+项
目”结对共建方式，进一步推动省市县
三级乡村振兴工作协同融合，共同开展

“党建+文明实践”、电力赋能乡村振兴
最佳实践样板等重大课题攻关，以打造
乡村发展典型示范为目标构建多元服
务体系，当好电力先行官，全面助力射
阳加快建设宜居宜业和美乡村。

“绿色低碳”绘就有爱小城
“新图景”

贺东村部的屋顶上，一排排光伏板
整齐列阵、连线成片，阳光照射在上面，
分外耀眼。屋顶下，有电动汽车充电
桩、电动自行车充电站、分布式储能装
置等，光照产生的电能便是贺东村低
（零）碳社区实现运转的源源动能。而
这背后，得益于射阳供电公司与乡村振

兴工作队的精益合作。
自2022年6月上旬，省委驻射阳

乡村振兴工作队进驻之后，射阳供电公
司和工作队就多次讨论谋划建设全市
首个“低（零）碳社区”示范工程。经过
反复测算，预计贺东村部屋顶及车棚光
伏电站并网运营后，平均日发电量将
600千瓦时左右，村部每月可通过光伏
发电上网为村里产生收益。贺东村正
好毗邻“鹤乡菊海”景区，且位于临海高
等级公路旁边，来往贺东村附近的车流
量较大，在村部建设电动汽车充电站能
进一步满足往来的电动汽车充电需求，
也能为贺东村带来较好的经济效益。

说干就干，为加快建成贺东村“低
（零）碳社区”示范工程，工作队、射阳供
电公司成立专班，明确专人对接政府部
门和建设单位。“并网前，项目需要经过
县行政审批局备案及市经研所相关人
员审查设计方案，我们积极协调，将审
查时长压缩到一天。此外原有的低压
电缆线径较细难以满足新增的用电需
求，我们便第一时间组织调配物资，并
将该项目纳入业扩配套工程，以最快速
度解决了该用电难题。”项目负责人、射
阳三新公司副总经理许威介绍道。

2023年7月，贺东村“低（零）碳社
区”示范工程正式建成投运，该工程涵
盖屋顶及车棚光伏电站、电动汽车及电
动自行车集中充电站、分布式储能、全
电厨房改造、综合能源管控平台五大部
分，实现社区生产生活用能的全绿色低
碳环保。

“村网共建”推动供电服务
“送到家”

金秋时节，菊香四溢，沃野田畴尽
是丰收景象。可是盐城市维东菊花制
品有限公司负责人印维东的脸上却不
见笑意，眼看菊花烘干设备即将到场，
他正发愁不知如何办理用电手续。

2023年11月8日，听闻村部有“村
网共建”电力便民服务点，印维东便连
忙跑来向服务点值班的黄沙港供电所
党支部党员王俊询问办电相关问题。
了解情况后，王俊向他详细告知了办理
接电报装业务所需的手续，并和同事前
往现场勘查。经过测量，他们建议印维
东申请新增85千伏安容量，并表示由
供电公司出资建设外线工程。之后，在
王俊等人的指导下，印维东通过“网上
国网”APP提交了用电申请。11月10
日，供电员工完成了电缆及表箱、电能

表安装工作。11月底，烘干设备进场，
菊花烘干房正常运转起来。

2022年，射阳县入选江苏省农业
现代化先行区建设名单。为提升乡村
供电服务水平，2023年8月，射阳县供
电公司与射阳县乡村振兴局、江苏省委
驻射阳县乡村振兴工作队联合出台了
《关于开展“村网共建”助力乡村振兴的
实施意见》，明确建立“村网共建”电力
便民服务体系。同年11月，贺东村“村
网共建”电力便民服务点被评为国网公
司示范点称号。

截至目前，射阳供电公司党委已建
成“村网共建”电力便民服务点57处，
依托“村网共建”服务模式帮助村民解
决用电问题920件。

“小善大爱”汇聚文明实践
“电暖流”

贺东村“村网共建”电力便民服务
点的隔壁便是全省首个政企共建“电暖
流”新时代文明实践基地。2023年12
月30日，射阳供电公司青年志愿者与
洋马镇贺东村10余名留守儿童在这里
结对开展“情暖寒冬 心系学子”志愿服
务活动，不时传来一片欢声笑语、暖意
融融。

据悉，贺东村不少青壮年劳动力常
年在外务工，孩子则留在家里由爷爷奶
奶照顾。2023年5月，公司团委在公
司党委和省委驻射阳县乡村振兴工作
队的支持下，筛选出10名青年志愿者
与当地10名留守儿童结成“一对一”爱
心帮扶小队，见证彼此成长。

在给孩子们关爱的同时，射阳公司
不忘关心村里的老人，同步打造了另一
项爱心措施——“全电长者食堂”。凡
是年满60岁的村民只要花1元就可以
在食堂吃到一顿两荤两素的饭菜。食
堂厨房全部采用电磁锅灶、油烟净化一
体机、不锈钢水槽及电热水器等电气化
灶具。

在贺东村党群服务中心西侧，“电
暖流”新时代文明实践基地隔壁就是射
阳供电公司在贺东村建设的“电力爱心
超市”。屋内面积约80平方米，各式生
活用品、农机用具、农特产品等一应俱
全，每件商品标有相应的兑换分值，超
市内设有物品兑换登记台和积分兑换
规则。“爱心超市一头连着村委，一头连
着村民群众，通过组织开展村规学习、
乡风家风、院落卫生、志愿服务等特色
活动，评先评优等方式对村民赋分，群
众广泛参与，积极性高，这小小的积分
让村民在潜移默化中提升行善向上的
信念。”负责积分评定的村委主任徐金
生说。

自洋马镇贺东村“电暖流”新时代
文明实践基地建成以来，射阳供电公司
常态化开展留守儿童一对一结对帮
扶、重阳节节日慰问等各类公益活动，
建设电力爱心超市，积极引导村民文
明向善。充分发挥专业和资源优势，
在农产品消费帮促、支部党建结对等
方面，积极引入“电力元素”，打造具有
鲜明行业特征的乡村振兴实践案例和
特色品牌，助推有爱射阳和美乡村全
面振兴发展。

“电靓”和美乡村振兴路
——射阳供电公司开展新时代文明实践、服务乡村振兴工作纪实

本报讯（侍瑞军）为进一步强化
盐都区母婴安全保障工作，提高孕产
妇和新生儿救治水平，降低孕产妇和
新生儿死亡率，1月13日，该区卫健
委组织召开盐都区孕产妇救治、新生
儿死亡和乙肝感染儿童病例评审
会。区危重症孕产妇和新生儿救治
中心主任、市三院产科主任以及新生
儿科主任，部分卫生院分管院长，基
层医疗机构妇产科主任、妇保所医
生，被评审病例经治医生，区妇保所
所长、分管所长及相关科室人员，共
80余人参加了会议。

评审会上，对2023年下半年发
生的1例“红色”孕产妇救治、1例新
生儿死亡和1例因母婴阻断失败的

乙肝感染儿童病例进行评审。经医
生汇报病史后，评审专家们严格按照
评审流程，客观详实地从孕期保健管
理、入院后的诊治和抢救等方面进行
综合分析、讨论，认真总结经验，并对
疑点、难点展开了激烈的讨论。通过
评中促改、评中促学的形式，进一步
提升盐都区医务人员的诊疗能力和
救治水平。

会议要求，各医疗机构要充分认
识评审工作的重要意义，强化危重孕
产妇和新生儿的救治及“艾梅乙”母
婴阻断项目的管理和责任落实。盐
都区妇幼健康工作者要进一步增强
责任感和使命感，时刻绷紧“母婴安
全”这根弦，为母婴安全保驾护航。

盐都区
为母婴安全保驾护航

本报讯（陈健）为进一步做好医
院消防安全管理工作，提升全院职工
消防安全防范责任意识，加强医务人
员消防安全知识和应急自救能力，为
广大群众提供一个安全、稳定、和谐
的就医环境，1月12日下午，盐都区
龙冈镇卫生院邀请消防安全培训员
张教官为全院职工进行培训。

张教官首先为大家讲解了主要

负责人、消防安全管理人员和普通职
工在单位消防安全工作中应承担的
责任，要求所有职工树立“消防安全
人人有责”的理念，自觉遵守消防安
全管理规定，提升自身的消防安全意
识和防范能力；围绕如何防火、初期
火灾如何扑救、遇到大火怎么逃生三
个方面进行详细讲解，整个讲解过程
生动形象又发人深省。

龙冈镇卫生院

开展消防安全知识培训

广告

新闻速递


