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今年9月1日，《限制商品过度包装
要求 食品和化妆品》国家强制性标准正
式实施。为切实推进商品过度包装整
治，避免奢侈浪费，弘扬节俭美德，各地
市场监管部门依法加强监管，纠正和查
处了一批过度包装违法行为。市市场监
管局选取部分过度包装典型案例，予以
公布。

案例1：某公司销售过度包装
的商品案

2023年9月28日，根据群众举报，
射阳县市场监督管理局对某公司经营的
月饼、茶叶、蜂蜜等食品包装空隙率进行
检查，经现场测算，发现某品牌月饼礼盒
包装空隙率为32.3%（该产品国家强制
标准空隙率标准为≤30%）；某品牌土蜂
蜜现场测算包装空隙率为40.12%（该产
品国家强制标准空隙率标准为≤30%），
以上二种食品的包装空隙率均不符合
GB 23350-2021《限制商品过度包装
要求 食品和化妆品》规定，上述涉案商
品货值金额为644元。

当事人销售商品包装空隙率不符合
规定的行为违反《中华人民共和国固体
废物污染环境防治法》第六十八条第二
款“……生产经营者应当遵守限制商品
过度包装的强制性标准，避免过度包
装。县级以上地方人民政府市场监督
管理部门和有关部门应当按照各自职
责，加强对过度包装的监督管理……”
的规定，依据《中华人民共和国固体废
物污染环境防治法》第一百零五条“违
反本法规定，生产经营者未遵守限制商
品过度包装的强制性标准的，由县级以
上地方人民政府市场监督管理部门或
者有关部门责令改正；拒不改正的，处二
千元以上二万元以下的罚款；情节严重
的，处二万元以上十万元以下的罚款”规
定，同日，射阳县市场监管局责令当事人
立即改正违法行为，下架不符合规定的
月饼和土蜂蜜。经跟踪核查，涉事经营
主体已下架相关产品。

案例2：某生鲜超市销售过度
包装的月饼案

2023年9月13日，节前食品安全专
项检查时，东台市市场监管局发现东台
市三仓镇某生鲜超市销售过度包装的月
饼。经查，当事人销售的“金老大”月饼，
标称制造商：漯河市金老大食品有限公
司；地址：漯河市舞阳县产业集聚区；产
地：河南省漯河市；生产日期：2023年8
月5日；保质期：100天；净含量：735克
（其中，75克的月饼3个、50克的月饼6
个、70克的月饼3个）。经测量，该月饼包
装盒长、宽、高分别为484mm、383mm、
62mm，经计算，该月饼的产品包装空隙
率不符合GB23350-2021《限制商品过
度包装要求食品和化妆品》要求，为过度
包装的商品。

当事人销售过度包装的月饼，违反
了《中华人民共和国固体废物污染环境
防治法》第六十八条第二款的规定，依据
《中华人民共和国固体废物污染环境防
治法》第一百零五条规定，责令当事人改
正违法行为。9月21日，东台市场监管
局对当事人复查时，当事人已经改正了
违法行为。

案例3：某商超销售过度包装
商品行为案

2023年9月14日，东台市市场监管
局对辖区内商超门店开展“中秋时节月
饼、茶叶过度包装的专项整治行动”，检
查过程中发现某商超内销售的“上海稻
花村牌”中秋月饼礼盒存在过度包装的
行为。在现场，东台市市场监管局使用
测量标尺对案涉产品外包装进行长宽高
长度的测量，长宽高的数据分别是360
（mm）、245（mm）、160（mm），此产品内
含两种重量的内装物，分别是19袋60g
的内装物1和5袋50g的内装物2，使用
月饼包装的必要空间系数K值为7，后使

用空隙率判定计算器进行相关数据的输
入，得出此月饼包装的空隙率为31.05%，
与GB 23350-2021《限制商品过度包装
要求 食品和化妆品》中规定的月饼包装
空隙率上限30%比对，得出的结论是该
商超内销售的“上海稻花村牌”中秋月饼
礼盒属于过度包装的商品。

当事人销售过度包装商品的行为违
反了《中华人民共和国固体废物污染环
境防治法》第六十八条的规定，应依据
《中华人民共和国固体废物污染环境防
治法》第一百零五条责令当事人立即整
改上述违法行为。检查现场，东台市市
场监管局执法人员将上述检查结论告知
当事人，并对其下达了《责令整改通知
书》，责令当事人立即下架上述过度包装
的月饼礼盒，并告知当事人若逾期不改，
本局将依据《中华人民共和国固体废物
污染环境防治法》第一百零五条的规
定。处二千元以上二万元以下的罚款。
后期复查发现当事人已及时下架过度包
装的月饼礼盒，及时改正了违法行为。

案例4：某商贸广场经营包装
空隙率不符合国家标准的商品案

2023年9月15日，东台市市场监管
局执法人员对东台市某商贸广场进行了
现场检查。通过对当事人货架上的待售
产品进行现场测量计算，初步判定产品名
称为皇家核桃粉的礼盒产品，包装空隙率
不符合国家标准。经查，当事人于2023
年8月从经销商处购进上述皇家核桃粉，
共购进10盒，货架上待售2盒，库存8盒，
购进价格为85元/盒，销售价为95元/
盒。经执法人员现场测量，该产品标注净
含量600g（2罐），外形尺寸经执法人员
现场测量为440*320*106mm，实际包
装空隙率判定为不合格。

当事人经营包装空隙率不符合国家
标准的商品，违反了《中华人民共和国固
体废物污染环境防治法》第六十八条第
二款的规定，应依据《中华人民共和国固
体废物污染环境防治法》第一百零五条
进行处罚。东台市市场监管局执法人员
当场下达《责令改正通知书》，责令当事
人停止销售不符合国家标准的商品，并
下架上述不符合国家标准的商品。

案例5：某茶庄销售过度包装
的商品案

2023年9月18日，东台市市场监管
局开展礼品商品过度包装专项整治的工
作中现场发现当事人正在销售的两款白
茶商品包装涉嫌存在过度包装问题。对
上述白茶现场取样、检验，认定该商品的包
装空隙率为53%，不符合《限制商品过度
包装要求 食品和化妆品》（GB 23350-
2021）强制性国家标准关于空隙率的规
定要求，属于过度包装商品。

当事人销售过度包装茶叶的行为违
反了《固体废物污染环境防治法》第六十
八条第二款的规定，依据《固体废物污染
环境防治法》第一百零五条的规定，该局
现场向当事人下达了《责令改正通知
书》，要求当事人立即下架上述商品。

案例6：某购物中心销售过度
包装月饼案

2023年9月21日，东台市市场监管
局执法人员在对东台某购物中心进行
检查时，发现其在售的曼滋集鲜潮月系
列月饼礼盒存在过度包装的情形。经
测量，该产品长360mm、宽197mm、高
208mm。经测算，该产品的实际空隙
率为71.53%，而此类产品的实际空隙
率上限为30%，该产品不符合《限制商品
过度包装要求 食品和化妆品》（GB
23350-2021）的相关规定，被判定为过
度包装的不合格产品。

根据《中华人民共和国固体废物污
染环境防治法》第一百零五条的规定，
东台市市场监管局执法人员向当事人
下达了《责令改正通知书》，要求其下架
该产品。

市市场监管局

公布部分过度包装典型案例

本报讯（董素印）11月7日下午3
时许，射阳县行政审批局政务服务大
厅三楼的企业全生命周期“一件事”
联审联办中心，迎来了专程前来调研
指导优化政务服务工作的江苏省政
务服务管理办公室党组成员、副主任
李晓雷一行。

射阳县行政审批局局长陈健介绍
了在全省率先打造的企业全生命周期

“一件事”联审联办中心情况。今年以
来，射阳县整合企业开办、工程建设、
不动产权、企业注销等41个涉企事
项，纳入企业全生命周期“一件事一次
办”联审联办新模式运行，审批环节简
化至1个，材料精简60%，审批提速
70%。“我们按照企业不同应用场景、
业务情形，将多个相关联的‘单项事’

合理归集，优化办理流程，分为联审联
办综窗和‘四即五联’综窗，为企业分
别提供审批业务和项目联合服务的一
窗无差别受理，主题式、套餐式服务。”

听完陈健的汇报，李晓雷说，射阳
县在全省率先对新办企业提供“拿地
即开工”服务，这是企业全生命周期

“一件事”的核心举措，方便了企业；这
一创新做法后来在全省进行了推广，
为更多的企业带来了福音。

提起了“拿地即开工”服务，一同
接待调研工作的射阳县委常委、常务
副县长凌晓东向李晓雷汇报了当时的
创新背景。2019年初，凌晓东在外地
招商时，了解到那里政务服务部门正
在探索的“拿地即开工”服务做法，深
受企业好评，受到了启发，回来后要求

县行政审批局立即组织前往考察调
研，结合射阳实际，创新打造了“拿地
即开工”这一利企服务模式，使之成为
射阳政务服务在全省独树一帜的创新
举措。

陪同调研的盐城市行政审批局局
长胡柏林补充说，近年来，射阳县局
组织上百名“红色管家”，为接近50
个重大项目实行“全程帮办、全部代
办”服务，保障了重大项目审批“零阻
力”、服务“零距离”、落地“零障碍”，目
前，射阳的“拿地即开工”服务案例在
全市领先。

李晓雷一行一边认真听取汇报，
一边仔细察看摆放整齐的审批服务档
案，并现场向集中办公的相关窗口负
责人进行问询，详细了解企业全生命

周期“一件事”涉及的服务职能、办事
流程、办理实效和创新服务等情况。
他说，通过实地察看，射阳县行政审
批局政务服务亮点多、特色多、成果
多，作为全国“人民满意的公务员集
体”的这份荣誉名副其实。他对在场
的县市同行说，“人民满意”是我们服
务的最高追求，一定要打造更加亲民
的政务服务环境，更加利民的审批制
度，更加便民的审批服务体系，全面
落实政务服务效能提升“双十百千”
工程要求，解决企业、群众办事难点、
堵点；要以更加饱满的热情、更加务
实的作风、更加昂扬的斗志，合力铸
就政务服务新辉煌，共同绘就“人民
满意”新图景，为江苏政务服务高质
量发展贡献力量。

射阳县行政审批局

行政审批亮点纷呈 营商环境更加优化

戴真煜首先代表院党委以及全
体职工对孙玉强教授表示热烈的欢
迎和衷心的感谢。他指出，在市委、
市政府领导及各级职能部门的大力
关心支持下，市三院院部积极统筹，
调动全院资源倾力配合，将与上海六
院骨科的携手合作从文字签订一步
一步走到了具体的实施当中。六院
骨科作为上海规模最大的骨科，辐射

周边，面向全国，此次市三院与上海
六院成立骨科专科联盟，有利于医院
在医疗技术、人才培养、专科合作、远
程医疗、临床研究及成果转化等多个
领域实现更紧密合作，对提升盐城市
三院医疗服务水平、增强民生福祉，
起到积极的推动和促进作用。

孙玉强教授向各级领导、专家和
同仁对骨科联盟成立、发展的支持和

帮助表示感谢。他表示，自己在上海
六院从事骨科工作38年，有着两万
多台各类手术经验，曾与当地同事携
手努力，将一所乡镇卫生院打造成远
近闻名的骨科专科医院——宁波六
院，凭借着“硬本事”在医院竞争之林
中闯出一番特色之路。他曾远赴祖
国的西北援疆3年、率队援助雅安地
震，担任全国医师学会创伤骨科住院

医师培训负责人一职，具有丰富的团
队管理经验，对带领科室、团队发展
具有充足的信心。成为盐城市三院
骨科的掌舵者后，他将深度参与三院
骨科的各项工作，不遗余力地提高临
床医疗技能和学科建设水平，为把三
院骨科打造成省级临床重点专科，乃
至区域性省级创伤中心而努力，更好
地为盐阜地区人民服务。

共建骨科联盟 造福骨病患者
市三院与上海六院携手打造骨科诊疗新高地

□郑翔 谷远洋 王锋

“大平台、强专科、聚合力、谋发展，市三院骨科与上海六院骨

科专科联盟正式启航！”11月10日，上海六院·盐城三院骨科联盟

座谈会在盐城市三院南院区正式召开。市三院党委书记、院长戴

真煜，中华医学会创伤分会常委、上海医学会创伤分会第六届主任

委员、上海医师协会创伤外科副会长、主任医师孙玉强，盐城市三

院骨科全体医务人员、病区护士长等参会。会议由市三院骨科行

政主任孙焕建主持。

孙玉强教授（右）与市三院医生一起查房（市三院供图）

手术现场手术现场医生交班中医生交班中

本报讯（殷荣 周伟）近日，市公平
竞争审查联席会议办公室发布了《政府
采购、招标投标领域公平竞争审查提示
单》，进一步推动公平竞争审查制度在政
府采购、招标投标领域落实落地，确保政
府采购、招标投标规范合规、公平竞争。

《政府采购、招标投标领域公平竞争
审查提示单》是市公平竞争审查联席会
议办公室根据相关法律规章和上级通报
的典型案例，结合日常工作实际梳理起
草，旨在细化政府采购、招标投标领域审
查内容，提高审查效能，防范出现限制公

平竞争的行为。
《政府采购、招标投标领域公平竞

争审查提示单》主要明确了政府采购、
招标投标领域10个方面审查重点，对6
个方面14种具体情形做出重点提示，梳
理了10个典型案例，为全市政府采购、
招标投标领域公平竞争审查提供依据，
防止政府部门在政府采购、招标投标过
程中出现隐性壁垒和地方保护，真正保
障各类市场主体平等参与政府采购和
招标投标的权利，切实维护统一市场和
公平竞争。

我市发布公平竞争审查提示单

确保招投标等领域市场公平

□王淑华 记者 姜琰

“某医生服务态度生硬，对患者家
属不理不睬。”“某科室工作人员作风
散漫，上班时间聊天、打游戏……”

民之所呼，行之所向。针对群众
投诉反映的问题，为进一步加强医院
作风建设，提升管理效能和服务水平，
树立医院良好形象，市第一人民医院
党委近期专门部署开展“转作风、优服
务、树形象”作风提升年活动。

加强顶层设计 畅通投诉渠道

该院通过一年的时间，出重拳、下猛
药，大力实施一系列举措，推动全院作风
提升、服务提质、管理提效、形象提优。

为此，市一院在顶层设计上下功
夫，在狠抓落实上求突破，通过医院党
委书记挂帅，成立领导小组和工作专
班，领导班子成员各负其责，切实抓好
分管领域作风建设；制定下发实施方
案，明确阶段步骤，压实工作责任。

同时，该院专门设立意见簿、意见
箱，公示投诉电话和电子邮箱，并将每
月10日设立为书记接待日，接待群众
来访。医院还定期召开行风建设座谈

会，及时收集社会行风监督员对医院
作风行风方面的意见和建议。

全面排查问题 强化督查考核

“管医风必须管作风”“作风就是
行风”。

“自己排”“同事帮”“群众提”“领导
点”……全院上下通过各种各样的工作方
式，列举作风建设四个方面24种典型表
现，开展作风问题“大起底”，全面排查医
院各科室及个人作风建设存在的问题，
力求找准找全。针对医务人员易犯多
发问题，推出作风建设“十不准”规定。

针对排查问题，该院明确整改措
施、时限、责任人，实行销号管理；实施
明察暗访相结合，每天由一名院领导
带队“夜查房”，发现医疗服务、安全生
产、值班值守等方面存在问题，督促整
改；修订完善医院作风建设考核办法，
实行月考核季通报，考核结果与绩效
考核、评先评优、晋升晋级等挂钩。

完善长效机制 注重宣传引导

利民之事，丝发必兴；厉民之事，
毫末必去。

行业作风建设永远在路上。该院

坚持“当下改”与“长久立”相结合，党
支部、各科室对查摆出来的问题在认
真整改的基础上，细致制定和完善工
作流程、办事程序、岗位职责、相关制
度，努力健全作风建设长效机制。

同时，医院还通过院周会、早交班
会、科室晨会周会等，强化部署动员，

统一思想认识；定期选树“先进服务科
室”“服务明星”，在医院网站、公众号
以及媒体等平台宣传推介。

此外，年底还将召开作风建设总
结大会，表彰先进典型，在全院营造倾
情服务群众、全力服务发展的良好氛
围和风清气正的干事创业环境。

聚焦百姓所盼 凝聚行风力量

市一院作风提升年活动见行见效

近日，市一院专门组织15名行风监督员举行座谈。图为会前参观护理管家病房现场。


