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10 月 1 日清
晨，隆重的升国旗
仪式在北京天安门
广场举行，庆祝中
华人民共和国成立
73周年。

新华社记者
鞠焕宗
陈钟昊 摄

（上接1版）特别是名牌高校的毕
业生，把梦想安放到盐城？经过记者调
研，无外乎城市、待遇和发展这三个方面。

“我想给父母未来养老找个好地
方，听朋友说盐城空气质量非常好，常
年保持全国前20，排名江苏第一，所以
毫不犹豫选择了这里。”去年毕业于上
海交通大学药学院的新疆姑娘张卓说，
来到盐城后发现这里不仅环境好，城市
也很发达。

盐城环境优美、宜居宜业，拥有长
三角中心区27个城市中唯一的世界自
然遗产地，建有丹顶鹤和麋鹿两个国家
级自然保护区，交通便捷畅达，集空港、
海港、高铁、高速、高架的现代综合交通
体系日臻完善。

“两室两厅，两个人住，一人一个房
间，床、书桌、餐桌、电视机、洗衣机、冰箱、
空调等家具家电应有尽有，拎包即住。”
清华大学医学部研究生张敏，对人才公寓
的居住条件非常满意，刚入住就拿起手机
与山东老家的父母、同学连起了线。

宁愿房等人，不让人等房，让青年
人才住在公寓比家里还方便。市委组
织部相关负责人介绍，市委、市政府非
常重视人才公寓的建设，目前已建成
3.3万套（间）；建成青年人才驿站12家，
配备147个房间，专门用于服务来盐求
职实习的青年。无论是品质、规模还是
配套，在全省都处于前列。

西安交通大学会计专业硕士研究
生金鑫是泰州人，去年毕业后入职盐城

国投集团。“集团为我们提供了非常好
的办公环境，薪资待遇也不错，最主要
是不拘一格用人才，让我们在成长中锻
炼，在锻炼中成长。”已被提拔为国投
集团计划财务部副部长的金鑫介绍，他
的妻子是黑龙江大庆人，原为西安市公
务员，今年1月随调至盐城市级机关工
作，把双方父母和孩子也都带到盐城生
活，最近又生了二胎。

去年以来，盐城创新出台“黄海明珠
人才计划”“关于推进新时代人才强市建
设的意见”等系列政策文件，聚力将盐城
打造成“近悦远来”的人才高地。名校优
生本科生政策期内最多可享受30.4万元
补贴，硕士和博士生补贴标准更高。

盐城产业厚实、开放创新，当前正聚

全市之力打造23条重点产业链。汽车、
钢铁、新能源、电子信息四大主导产业加
速集聚，成为盐城工业“新地标”。越来越
多怀揣梦想，心向“中国制造”的高校毕业
生，选择到盐城安家乐业，为盐城高质量
发展集聚强劲的青春动能。据统计，今年
上半年，我市引进名校优生近4000人。

人才兴则事业兴，人才强则产业
强。市委组织部相关负责人表示，将紧
紧围绕长三角一体化产业发展基地等重
大战略，大力推动产业链、人才链深度融
合，以人才引领产业、以产业集聚人才，
全力打造人才强市“一区一高地”，即全
国沿海高质量发展产才融合示范区、长
三角绿色转型发展人才高地，从而吸引
更多的优秀人才来盐城安家置业。

政策“强磁场”揽四海才俊

（上接1版）构建“科技型中小企
业—高新技术企业—瞪羚企业—独角
兽企业—上市企业”全链条孵化企业培
育体系。

人才是发展的重要引擎。盐城高
新区管委会相关负责人说，将聚焦主导
产业，用好用足“黄海明珠人才计划”，
高质量运行海创国际人才（盐城）创新
中心等专业化人才服务平台。截至目
前，累计引进院士团队12个、“国家重
大人才工程”专家36人，集聚本科以上
高层次人才3000多人，为园区创新发
展提供重要智力支撑。

盐城国家高新区坚持产才融合，跑
出高质量发展“加速度”，这得益于市

委、市政府高度重视人才工作。通过深
入实施“黄海明珠人才计划”，大力集聚
各类高层次人才和高校毕业生，为在

“新赛道中勇挑大梁”多作贡献提供坚
强的智力支持和人才保障。

今年以来，市委组织部、市人社局
精心谋划，统筹联动，步调一致，全面发
动县区、园区、企业、高校、人力资源服
务机构等各方力量参与。摸需求、搭平
台，引人才、促就业，为高校毕业生来盐
留盐就业创业提供贴心周到的优质服
务。从7月27日我市举办的暑期高校
毕业生岗位发布暨“千企万岗促就业、
乐业盐城惠学子”线下大型招聘首场活
动火爆的场面不难看出，盐城用自己的

魅力与实力，吸引越来越多的优秀大学
生来盐城就业。

全方位优化提升人才政策。今年6
月份，市委、市政府在“黄海明珠人才计
划”基础上，着眼强化青年人才培养引
进使用，集成出台了以推进新时代人才
强市建设意见为引领，覆盖人才公寓、
人才载体、人才发展基金、人力资源服
务业发展等在内的系列政策文件，着力
构筑起系统性更强、含金量更高、覆盖
面更宽、集成度更广的人才政策体系，
广开进贤之路，广纳天下英才。

整合力量推进产才融合发展。围
绕汽车、新能源、电子信息和钢铁四大
主导产业，立足产业链、创新链、要素

链、人才链深度融合，推动产业转型升
级。在长三角区域发布《主导产业人才
地图》，聚焦涉及主导产业人才重点需
求的27个专业，收集来自近80所关联
高校科研院所的1000多名领军人才和
高技能人才信息，为企业引才提供方
向，真正实现人才需求与人才对接的

“精准化”。
聚力打造高品质的人才服务平

台。积极对接北京、上海、粤港澳大湾
区等高水平人才战略高地，在北京、上
海、南京设立近10万平方米离岸孵化
平台，常态化招引高层次人才和项目，
不断提高科技研发成果转化水平。五
湖四海聚人才，不拘一格用贤才。

产才融合厚植“双创”沃土

（上接1版）
据介绍，淮河入海水道二期工程盐

城市境内涉及搬迁3780户、13608人，
房屋51.8万平方米，任务艰巨。工程
启动后，市水利局迅速开展征迁移民
业务培训，推动阜宁、滨海、射阳三县
成立征迁机构，落实工作专班，已完
成2022年度先行用地14.5公里河道
沿线征迁实物量调查工作，共永久征
收农村集体土地4534亩，临时占用
集体土地1079亩、建设用地22亩，

征迁居民531户 1910人、各类房屋
7.37万平方米。同时，水利部门压茬
推进手续办理，积极协调申请国家
基础设施投资建设基金，21.23亿元
已全部到账，切实缓解地方配套资
金筹措压力；协同自然资源和规划部
门制定先行用地报批全流程工作清
单，抽调精干力量与用地报批组卷单
位合署办公，依法合规压茬开展用
地、用林手续报批，为项目推进提供
有力保障。

淮河入海水道二期工程施工忙国庆升旗仪式在天安门广场举行

（上接1版）紧盯重点项目推进工
作，每周督办、每月问效。大力培植

“专精特新”，推动高企培育、企业上市
更快突破。力争全年新增规上工业企
业80家、总数达690家，新增应税开
票销售超亿元工业企业20家、总数达
170家，电子信息、高端装备等四大主
导产业应税开票销售超千亿元、增长
超两成。

“下一阶段，我们将认真贯彻落实
会议精神和徐书记讲话要求，坚定扛
起‘勇挑大梁’责任担当，积极组织开展

‘百日会战、冲刺全年’活动，竞逐新赛
道、勇当排头兵，拿出决战气势，保持大
干状态，以实干实效决胜四季度，确保
进入‘全市第一方阵’。”建湖县委书记
祁从峰说，抓好经济运行稳增长，紧盯
全年目标任务，持续强化对一般公共预
算收入、规上工业增加值、固定资产投
资等重点指标监测调度，做到以旬保
月、以月保季、以季保年。常态推进“企
业大走访、项目大推进、产业大招商”活
动，积极实施数字经济发展三年行动计
划，强化资金、土地、用工等服务支持，
确保全年GDP增幅达5.5%。

一以贯之抓项目，建湖积蓄发展
新动能。祁从峰表示，接下来建湖将
精心筹备建湖（常州）高端装备专题招
商、服务业专题推介、外资专题招商等
活动，确保全年新开工超亿元产业项
目120个，其中 10亿元项目 10个。
围绕提升“五率”，加快推进耀宁、润阳
二期等市重大项目，确保全年新竣工
超亿元产业项目55个。

创新举措
把绿色发展理念落到
实处

努力打造绿色生态之城、绿色制
造之城、绿色能源之城、绿色宜居之
城，充分展现“国际湿地、沿海绿城”的
生态魅力、发展活力，推进绿色低碳发
展正是盐城的“破题之钥”。会议要
求，要明确路径、拿出实招，将绿色低
碳发展示范区建设落到实处。

黄海新区是盐城绿色低碳发展的
战略空间。“黄海新区将坚决贯彻落实
会议部署，让绿色低碳贯穿高质量发
展全过程，主动作为、克难奋进，奋力
冲刺夺全年。”滨海港工业园区管理办
公室副主任曹海军说，黄海新区抢抓
长三角一体化产业发展基地低碳产业
园区建设契机，积极谋求系统化转型、
创新式发展。

曹海军介绍，下一步黄海新区将
坚持“绿色集约、智慧低碳、开放共享、
创新示范”的发展理念，按照既定计划
与目标，按照远近结合的原则稳步推
进智慧低碳园区建设，充分发挥区位
优势与产业特色，从能源供需、工业生
产、交通运输、建筑市政等领域全方
位、立体化推进黄海新区低碳绿色发
展，有序推进项目落地与智慧低碳园
区发展，年底前完成《盐城黄海新区智
慧低碳园区发展规划》《盐城黄海新区
综合能源基地发展规划》评审和修改
完善工作，推进园区智慧能碳管理平
台明年一季度上线使用。

面向世界，绿色低碳已成为全球
产业发展新的制高点，绿色能源替代
进程空前加速。“厚植发展潜力，增强
造血能力，作为全县经济发展的牵头

部门，我们将抢抓国家基础设施适度
超前的政策机遇，加快射阳港经济开
发区零碳产业园区建设，开发近海资
源310万千瓦，深远海超千万千瓦，县
内可开发整县光伏资源315兆瓦等。
支持中车叶片、长风海工等骨干企业
扩能增量，加快亨通电缆、CQC新能
源创新基地等重大项目建设，争创国
家海上风电装备高新技术产业化基
地。”射阳县发改委主任何日东说。

“徐书记的讲话为射阳发展找准
了主攻方向。”何日东表示，将深入贯
彻本次会议精神，坚决扛起发展新使
命，立足发改主业主责，紧扣目标要
求，狠抓经济运行、项目投资、绿色转
型、对外开放等重点工作，扎实推动经
济社会发展各项工作全市领先、全省
争先、沿海当先。

综合施策
常态化机制护航经济
发展

自“企业大走访、项目大推进、产
业大招商”活动开展以来，全市上下
闻令而动、大干当前，为企服务、项目
推进、产业招商都取得明显成效，进
一步为全市高质量发展稳固基础、增
添动能。

金融是现代经济的核心，金融活、
经济活。当前，在我市“企业大走访、
项目大推进、产业大招商”活动常态化
推进下，金融“活水”正源源不断流向
实体经济。

“徐书记提出推动‘企业大走访、
项目大推进、产业大招商’活动常态
化，要不断地解决问题，服务全市经济
社会高质量发展，为我们接下来的工
作明确了目标。”市地方金融监督管理
局局长戴翔说，“为贯彻落实市委、市
政府决策部署，结合盐城实际，我局及
时印发《关于进一步提升金融服务水
平促进实体经济高质量发展的若干措
施》，从落实各项金融惠企政策、开展
小微企业首贷户扩面行动、常态化开
展银企对接活动等8个方面提出具体
要求，指导全市金融机构及各县（市、
区）金融监管部门，进一步提升金融服
务水平，持续优化金融营商环境，实现
金融供给侧和需求侧精准对接，促进
盐城市实体经济高质量发展。”

服务围绕企业转，要素跟着项目
走。以巩固“企业大走访、项目大推
进、产业大招商”活动成效为契机，市
自然资源和规划局推出13条举措，打
好“土地要素保障”组合拳。

该局局长戚太龙表示，将认真贯
彻会议精神，抢抓自然资源部、省自然
资源厅关于积极做好用地用海要素保
障等政策机遇，进一步细化措施、强化
落实、优化服务，切实以资源规划服务
保障之“强”，纾解企业运行之“难”、推
动项目建设之“进”、满足产业升级之

“需”、助力经济发展之“稳”，争当保障
发展先锋，争做优质服务典范，在竞逐
绿色低碳发展新赛道上勇挑大梁、加
速奔跑。“我们将充分发挥国土空间规
划对各类开发保护建设活动的指导作
用，系统谋划用地空间布局、主动参与
项目选址选线、合理预支国土空间规
模、探索创新产业用地供给模式等，全
流程、全要素、全环节为有效投资提供
有力支撑。”

锚定全年目标 力争最好结果


