
2022年5月11日 星期三
责任编辑：陈雪峰 编辑：杨莹
电话：13615155092
Email:ycshzk@163.com

商旅

7

□记者 周峰华

“我们积极推动助企纾困政策落到实
处，帮助企业走出困境，渡过难关。”4月
25日，盐都区文广旅局党委书记、局长韦
琴表示，全力帮助支持全区文旅行业纾困
解难。

“疫情期间，帮助文旅企业是我们工
作中的一件大事，不能有丝毫马虎。企业
稳定，才能持续发展。”韦琴说。疫情期
间，盐都区文广旅局继续实施旅行社暂退
旅游服务质量保证金扶持政策，对符合条
件的旅行社维持80%的暂退比例，鼓励有
条件的地方进一步提高暂退比例。同时，
加快推进保险代替保证金试点工作，扩大
保险代替保证金试点范围。目前已将这
一政策转发了全区各旅行社，不仅如此，
局里还积极为旅游企业向上争取产业基
金，今年以来已到账江苏省旅游产业发展

基金5800万元（低息贷款）。
“认真执行《盐城市人民政府关于进

一步帮助市场主体纾困解难稳定经济增
长的二十条政策意见》等相关内容。”韦琴
介绍，目前已对接市文广旅局并逐步落
实，已申报2022年市级纾困资金项目，共
计 100万元，4月底前完成台账资料上
报。加强文旅业纾困扶持。市级统筹安
排不低于2000万元专项资金，用于支持
文旅行业消费复苏及重点企业纾困。鼓
励旅游园区减免园区内中小微企业3个
月房租。鼓励市级相关媒体对文旅企业
复苏开展的各类活动免费推广3个月，顺
延旅游年卡使用期限3个月。其中，大纵
湖旅游景区及东晋水城景区已经落实房
租减免。

此外，盐都区文广旅局积极运用各种
媒介加强旅游宣传推介，开展景区联动营
销等活动。

□记者 周峰华

“文旅行业普遍是聚集性、接
触性行业，今年疫情发生以来，文
旅企业受冲击影响很大。省市层
面相继出台了一系列纾困政策，有
效地增加了文旅市场信心，而我们
也对照省市纾困政策，对文旅企业
进行了精准帮扶。”4月24日，建
湖县政协副主席、县文广旅局局长
徐守忠对记者说。

“我们主要从这几个方面开展
纾困帮扶。”徐守忠介绍。

首先是广泛开展政策宣传解
读。建湖县文广旅局及时成立纾
困政策帮扶工作班子，对照上级政
策，第一时间梳理具体纾困条款。
畅通信息发布渠道，通过微信工作
群、“建湖有戏”公众号、走进“政风
行风”热线宣传解读纾困政策，确
保纾困政策宣传全覆盖。并且对
文旅市场经营单位进行摸底排查，
了解疫情带来的经济损失和当前
面临的经济困难以及有关诉求，建
立问题清单，做到精准帮扶。

其次，积极组织纾困项目申
报。在融资需求方面，向省文旅
厅申报了5000万元的旅游发展
资金。在文旅发展专项资金方
面，淮剧小镇一期项目已通过专
家评审，被列入省奖补名单。旅
游业发展引导资金（纾困）方面，
结合市文广旅局《关于组织申报
2022 年度盐城市市级旅游业发
展引导资金（纾困）项目的通知》，
就九龙口景区国家湿地公园、省
级生态旅游示范区和恒济建河村
省级乡村旅游重点村建设，申报
了3个项目。

除此之外，建湖县还结合自身
实际，统筹做好纾困政策的落实。

县文广旅局联合财政局签发
了《关于开展旅行社、新创成国家

3A级景区奖励资金申报工作的
通知》，目前已完成申报材料收
集，下一步将会同财政局进行材
料审核，对拟奖励单位进行公示。

根据市文广旅局的统一要求，
建湖对全县8家旅行社服务质量
保证金应退尽退。九龙口旅游园
区积极落实有关纾困政策，免收园
区内4家中小微企业房租。

对接市文旅投资公司，对符
合条件的旅游年卡用户，使用期
限顺延三个月。

徐守忠介绍，一方面，建湖县
文广旅局将落实政策保障，推进
复工复产。压实文旅市场各方责
任，加强督查指导，落实防控措
施，建立动态工作台账，指导文旅
市场做好疫情防控工作，根据疫
情发展情况帮助文旅企业提前做
好复工复产准备工作。

另一方面完善服务机制，推
进提质增效。建立局领导班子成
员包联服务文旅企业工作机制，
实行一对一包联、点对点帮扶。
继续组织开展帮困项目申报工
作，对已上报的项目积极做好跟
踪对接，及时将纾困资金发放到
位。

同时，复工复产后，鼓励景
区、星级酒店、旅行社积极开展各
种促销活动，特别是加强与外地
旅行社合作，推出黄金旅行路线，
吸引人气，尽快走出困境，恢复正
常经营活动。

徐守忠介绍，他们主动与县
卫健委对接，对全县景区、网吧、
歌舞娱乐场所员工免费开展核
酸检测，做到“应检尽检”。另
外，还根据上级事项清单，制定
县文旅市场轻微违法免罚、首次
违法免罚、一般违法行为从轻减
轻处罚等事项清单，实行“包容
期”管理。

青年人才插图 吴雨欣 手绘

精准帮扶助力企业发展
——访建湖县政协副主席、县文广旅局局长徐守忠

跟踪服务企业 纾困落到实处
——访盐都区文广旅局党委书记、局长韦琴

□记者 赵亮

时代呼唤人才，发展需要人才，环
境造就人才。由市委组织部、市住建
局、团市委联合盐阜大众报报业集团
举办的青年人才“乐居盐城”行动开展
以来，在社会上引起广泛关注。5月10
日，记者从活动组委会了解到，截至目
前，已有400多名来自全市各地的青年
人才报名参加，活动热度持续升温。

“在大发展环境背景下，推动青
年人才‘乐居盐城’行动非常切合实
际，是吸引高层次人才落户盐城的
一种有效措施。”今年 27 岁的赵念
友，毕业于上海交通大学，硕士研究
生，现任燕舞集团有限公司航空副
总经理。自去年 7 月份入职以来，
在集团领导关心培养下，这位来自
江西上饶的青年才子很快适应了盐
城的环境 。谈及刚刚报 名参加的

“乐居盐城”行动，赵念友喜悦之情
溢于言表，他表示希望通过此次活
动找到幸福并扎根盐城。

在燕舞集团有限公司，与赵念友
情况相似的青年人才有 20 多名。为
留住人才，该集团做了大量工作。“生
活上，我们安排他们住进人才公寓，如
果他们想自己租房住或购买新房，集
团会按规定给予相应经济补助。工作
上，我们以定期召开座谈会的形式，听
取青年人才们的想法建议，并根据各
自的专业才能采取轮岗交流机制，努
力将他们培养成高素质复合型人才。”
该集团人力资源部部长杨超说。

近两年，市委、市政府紧紧围绕高

质量发展需求，深入实施人才强市战
略，全方位培养、引进、使用人才，激
活人才推动高质量发展的动力，使得
人才队伍迅速壮大，人才平台加快提
升，人才环境不断优化，人才效能不断
释放。

“为保障各类来盐工作人才，特别
是高层次人才及高校毕业生的实际居
住需求，去年全市启动实施人才公寓提
升工程，上下联动、部门联合，分步实
施、统筹推进，人才公寓建设取得阶段
性成效。”市委组织部相关负责同志介
绍，下一步，将借鉴苏州、上海等省内外
地区先进经验和成功做法，积极会同市
住建部门，研究出台《关于加快推进全
市人才公寓建设的实施意见》，加快扩
量提质，建设更加具有时尚品位、精细
配套服务的人才公寓，为各类人才提供
更加智能、便捷、优质的生活环境，着力
打造长三角中心区青年人才心仪向往
之地。到2025年，全市筹集、建设各类
人才公寓10万套（间）以上，其中2022
年不少于2万套（间）。

同时，市委组织部、团市委聚焦高
校毕业生群体，在全市范围内建设打
造了一批青年人才驿站，为异地来盐
求职的高校毕业生提供短期免费临时
性住房及“一站式”多功能服务。比
如，提供一系列重磅人才政策；一本驿
站入住指南；一份当地文旅体验礼包；
一批当地企业招聘岗位信息；一张青
年人才驿站活动目录清单。此外，紧
密结合青年身心需求，常态化开展青
年沙龙，通过城市体验、政策推介、企
业对接、市场链接、人才资源等项目实

现精准化服务，帮助异地来盐求职青
年“安身、安心、安业”。

青年人才“乐居盐城”行动正火热
进行，有关方面将积极对接各大房企，
让有购房意向的青年全面掌握房产信
息，择优选房。相关人士透露，另外，
也将为单身青年搭建相亲交友平台，
举办旅游交友活动，让青年人才安居
乐业。

在盐城工作和生活的青年人才，
如有购房或交友需求的均可报名。

活动报名截止时间：2022年5月15
日18：00

活动热线：
15805107667（邱老师）
18361119835（蔡老师）
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