
相一良马，则万马奔腾。作为长三角一体化中
心区城市、淮河生态经济带出海门户城市和中韩产
业园地方合作城市，盐城拥有长三角一体化、江苏沿
海发展等国家战略叠加机遇，生态好、空间大、产业
技术优、能源保障足是其独特优势。

人才与产业相互成就，自然能留住盐城的“最佳
合伙人”。我市牢固树立“产城人”融合发展理念，紧
扣“5+2”战略性新兴产业和23条重点产业链，布局
青年人才发展全链条。突出产才融合鲜明底色，持
续向用人主体授权，为人才松绑，制定“人才强链”行
动方案，开展重点产业企业英才认定和青年科技人
才托举行动，给予产业链重点企业特殊人才引进名
额，切实解决后顾之忧，让人才“轻装上阵”。

在盐城，人才不但“引得进”，而且“用得好”。从
清华大学博士后岗位上来到盐城的青年人才李兵，
通过开展成果转化成功创立江苏中创清源科技有限

公司。其技术成果入选“科创中国先导技术榜单”，
公司荣获“国家科学技术进步奖一等奖”，这是21世
纪以来大气污染治理行业首个国家科技进步奖一等
奖，2023年成功跻身国家级专精特新“小巨人”企业，
实现了从“创新型中小企业”到“专精特新中小企
业”，再到国家级专精特新“小巨人”的三年跨越。“企
业成绩的取得，离不开国家双创战略的政策号召和
盐城各级政府的创业支持。”李兵切身感受到了盐城
对引才用才、创新创业的高度重视。

有同样感受的还有毕业于南京大学的基础医学
博士陈芳，自从2021年被引进到市第一人民医院中
心实验室后，取得了多项科研成果：2023 年获得国
家自然科学基金青年项目资助，2022年主持江苏省
自然科学基金青年项目、江苏省科协青年科技人才
托举工程项目和盐城市重点研发计划（社会发展）
项目……“在这座向海发展、向新而行的城市，我感

受到了盐城不拘一格用才的博大胸怀，我的创新创
业理想也在这里精彩绽放。”

“不求所有，但求所用，共求所为。”依托重点产
业龙头企业的领军人才，我市专门出台了干货满满
的支持科技创新的九条人才激励政策。北京大学、
清华大学、中国科学院等国内顶尖高校院所先后在
盐设立实验室、研究所等科研载体，深化人才培养、
科技创新、平台共建等方面的互促合作。近三年，该
市累计资助市级领军人才项目353个，56家获资助
企业迅速成长为国家级专精特新“小巨人”企业。

本土激励“种梧引凤”，域外加快“凤地筑巢”。
此外，该市还在北京、上海、深圳、南京等地加快布局
离岸科创中心，积极推广“域外创新+盐城转化”模
式，实现“借梯登高”。目前，已投入27亿元建成总
面积8.8万平方米的域外科创中心，335个科技人才
项目入驻，135个项目成功在盐落地转化。

搭建人才成长“大舞台”
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“人才”二字，虽寥寥数笔，却是创新之
核、发展之要，是经济社会发展的第一资源。

“作为盐城人才事业的亲身见证者、受
益者，我深深地体会到盐城求贤若渴之心，
爱才惜才之策，通过创新人才发展的体制机
制，吸引各方人才。”就职于江苏黄海金控集
团的复旦大学无机化学博士张辉对盐城的
引才诚意深有感触：“盐城的人才服务细致
入微，这里不仅有坚实的产业根基，而且更
有优越的人才生态环境，已经成为我和家人
深深依恋的第二故乡！”在他来盐就业后，市
委组织部和黄海金控集团依据人才政策，很
快将他的妻子协调来盐工作，令他们倍感

“一人来盐、全家聚盐”的浓烈氛围。
引才有速度、爱才有温度、惜才有力度，

和张辉一样被盐城打动的人才不在少数。不
久前，作为中国科学院工业废水处理国家工
程研究中心（盐城）执行主任，刚刚出差回国
的梁峰，马不停蹄地赶到位于我市亭湖区的
中心实验室，迅速将在国外采集到的实验数
据与前期的国内实验结果进行比对……“所
有的技术创新，所有的高科技应用，最核心的
是科创人才。”依托“黄海明珠人才计划”，梁
峰团队成功引进了一批优秀人才，以老带新，
大力培养，充分释放了科创人才集聚效应。

广开进贤路，聚引八方“才”。我市旗帜

鲜明地把人才摆在“第一资源”位置，扎实推
进名校优生“汇盐”、万名学子“聚盐”、驻盐
学子“留盐”三大行动，迭代升级“黄海明珠
人才计划”，一系列的扎实举措形成了“八方
来‘才’，群贤毕至”的生动局面：2021年以来
累计引进各类人才14.64万人，引进名校优
生超过去20年的总和，数量达到5852人，硕
士研究生以上人才占比68.5%，从南京大学、
东南大学等7所高校引进人才均超200人，
哈尔滨工业大学、武汉大学等5所高校来盐
人才均达上百人。近年来新引进高端人才
数量持续攀升，彰显了对高端人才的强大吸
引力。

盐城人才政策，含金量十足。市委、市
政府高度重视人才工作，对来盐博士、硕士、
本科毕业生，3年内每月给予最高3000元生
活补贴和最高1500元租房补助，在盐城购房
给予最高40万元补贴，公积金贷款额度最高
放宽至4倍，这些政策补贴周期和金额在长
三角中心区城市中位居前列……每一项诚
意满满的人才政策都传递着盐城对人才的
尊重与渴求。此心安处是吾乡，盐城正以最
真的情怀、最足的诚意、最燃的热情“礼遇人
才”，让四海英才在享受政策红利中感受“家
的温度”，让创业梦想与城市发展在黄海之
滨实现“双向奔赴”。

途有你途有你 就未来就未来
————我市以优质生态实现人才我市以优质生态实现人才““近悦远来近悦远来””

□记者 姜琰 杨扬

志合者，不以山海为远。

活力盐城，渴求人才；厚德盐城，成就人才。深

化高质量产才融合、集聚高层次急需紧缺人才、推

进人才工作数字化……近年来，我市紧扣绿色低碳

发展示范区建设，打造“潮奔黄海 才到盐城”的“金

名片”，一大批英才汇聚盐城、融入盐城、逐梦盐

城。一次次“城”“才”的同频共振，让盐城呈现出人

才引领创新、创新驱动发展的磅礴之势。

作为国际湿地城市、世界自然遗产地，盐城是

一座不断向海生长的活力之城，也是一座具有光荣

革命传统的红色之城，“天蓝地绿基因红，有地有人

有机遇”——是盐城最鲜明的城市标识。这里不仅

是丹顶鹤“加利福尼亚”、勺嘴鹬“盐小勺”、麋鹿王

“鹿V武”的“天然乐园”，更是引凤来栖、引凤长栖、

引凤群栖的“诗与远方”……

构筑人才汇聚“新高地”

如何从“筑巢引凤”到“固巢栖凤”，让人才与城
市互生情愫、相互爱慕，盐城自有妙招。

运动有场馆，阅读有书吧，交友有去处……在盐
城，一间间温馨的人才公寓撑起一个个青年才俊的

“安居梦”。近年来，我市出台人才社区建设三年行
动方案，大力推进人才社区建设，建成人才公寓4.2
万套，青年人才驿站27家，周边布置咖啡馆、桌游馆、
24小时便利店等符合年轻人特点的时尚元素、消费
业态，全方位满足青年人才生活社交需求，让更多人
才“拎包入住”“安居无忧”。

“公寓一楼是公共区域，我们可以在这里健身、

学习甚至烹饪，每次和朋友们一起活动，我都有一
种在大家庭的感觉。”走进我市亭湖区聚贤苑人才
公寓，毕业于苏州大学的汪思涵将自己的“小家”布
置得干净整洁，装修风格温馨舒适、配套设施一应
俱全……“我们的公寓地理位置很好，紧靠主城区主
干道，工作生活非常便利。”在他看来，盐城人才公寓
最具吸引力的地方，是它不仅承载住宿休憩功能，而
且能全方位满足青年人才的社交需求。聚贤苑人才
公寓的小伙伴们相信，在尊重人才、渴望人才的盐
城，一定能够留住人才、成就人才。

人才服务，“筑”梦先行。为此，我市常态化组织
青年人才“联谊+看房”体
验活动，举办人才购房补
贴发放仪式，统筹组织、
财政、住建、人社等部门
力量，联合房产企业拿出
特惠福利，为人才购房提
供了一揽子集成支持。
今年以来，我市已有1721
名人才领取购房补贴，累
计 领 取 补 贴 人 数 达 到
3445人，人才购房增长势
头明显。

“人才早餐会”“周末
青 Yan 汇”“盐马人才跑
团”“黄海人才周”……人
才“心有所安”的背后，有
着盐城关怀备至的生活

保障。我市聚焦人才生活保障、创新创业等多元需
求，妥善解决安居住房、父母就医、配偶安置、子女入
学等“关键小事”，倾情提供人力资源、金融服务、商
务法务、知识产权等“全程扶持”。这些暖心之举不
仅为人才提供了广阔的发展空间，更为他们解决了
后顾之忧，让广大人才能够心无旁骛地投入到干事
创业中去。

以“城”待才，引凤群栖。构建“引育留用”的人
才服务体系，厚植近悦远来的人才发展生态，释放比
翼齐飞的人才雁阵效应……盐城“这座让人打开心
扉的城市”，敞开怀抱欢迎人才、拥抱人才、成就人
才，愿与天下英才携手，共赴扬帆逐梦的星辰大海。

优化人才服务“生态圈”

优秀青年人才乘坐高铁现场感受大美盐城

向广大人才伸出招才“橄榄枝”

青年人才在1992人才会客厅联谊

悠闲的“加利福尼亚”丹顶鹤与游客互动

青年人才在了解盐城的购房优惠政策
走进高校开展优秀青年人才招引宣讲会

知名高校院所共建盐城绿色低碳发展示范区创新联盟正式成立

盐镇水街：让人才周末闲暇品味“烟火人间”

盐盐””““ ““城城””

以“城”动人

人“城”相融

以“城”待才

黄海森林公园黄海森林公园：：给人才提供给人才提供““诗和远方诗和远方””


