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花钱即能安排进国企？

今年6月，兰州市西固区新安路派出所接到了
一起报案，报警人小刘告诉民警，2022年，在一次饭
局上，自己的父母认识了一名“热心人”，声称自己
认识“内部人士”，可以花钱找关系把小刘安排进一
家兰州的国有企业。

被害人小刘：他当时说给我办一个带编制或者是
直签的那种工作，福利待遇也比较好。如果这个事办
不成，说是给我全额退款。

体检 培训 岗前考试 假戏真做只为逼真
在这名“热心人”的一再保证和国企工作的诱

惑下，小刘的父母东拼西凑了24万元，分3次打给对
方。在接下来的半年时间里，小刘真的陆续接到了
体检、培训和岗前考试的通知。

被害人小刘介绍说，考了好几次试，人家老师拿
的卷子也是那种有档案袋、密封条的，考完之后还组
织了岗前的面试培训，又有面试。

在参加了一系列看起来非常正规的入职准备工
作之后，一份盖着企业公章的劳动合同送到了小刘
面前。上面写明了岗位、福利待遇等信息，但唯独没
有具体入职时间。

深信不疑 辞去旧工作等待新单位入职
虽然知道这份劳动合同有瑕疵，但在此时，小

刘和父母已经对这名所谓的“热心人”深信不疑，并
按照要求辞去了原来在医院的临时工作，回家等待
正式入职的消息。这一等，就等到了 2023 年的 8
月，焦虑的小刘终于忍不住给这名“热心人”打去了
电话，催促他给自己办理入职手续。

小刘说他每次回答都是有情况了，反正各种理
由推我，最后我受不了了，我说你钱退给我，你啥时
候能办了，我再花钱进。他就说这钱不能退，他都
已经给领导交了，反正是各种理由。

入职遥遥无期，送出去的钱也像打了水漂，再三
催促没有任何作用，小刘在今年6月向警方报案。

承诺提供“好工作”实施就业诈骗
在连续接到多起报案后，警方开展侦查取证工

作。经过详细调查，一个虚构、冒充央企国企和党
政事业单位，对大学毕业生实施就业诈骗的团伙浮
出水面。

经过对被害者的资金去向进行分析，警方发

现，这些资金在交给中间人后，大部分流进了嫌疑
人秦某和于某等人的账户。

兰州市公安局西固分局刑警三大队大队长李
学成：于某名下的银行卡有十几张，他的流水将近
有2000多万元，但是据我们后期的侦查，于某没有
正式工作，属于无业人员，他流水金额异常，所以我
们觉得于某有很大的可疑。

兰州市公安局西固分局刑警三大队民警刘凯：
他根本就没有工作，而且根本就不像他给别人说的
那样，有多么大的关系能给这些被害人解决工作，
根本不存在这样的事情。

发展下线“拉人头”各层级从中牟利
在确认嫌疑人踪迹之后，警方立刻对秦某和于

某进行了抓捕。经过审讯，两人对以介绍国企、央
企和党政事业单位为由，诈骗应往届高校毕业生的
犯罪事实供认不讳。资金交易记录显示，从 2021
年到2024年，就有400多人上当受骗。

专案组同时还发现，这是一个由主要嫌疑人加
一级中间人和二级中间人构成、层级分工明确的诈骗
团伙，他们通过类似“拉人头”的方式，利用被害人找
一份好工作的心理实施诈骗，各层级都从中牟利。

鉴于案件重大，涉及人员、资金众多，专案组将
案情逐级上报。2024年8月，这起案件被公安部列
为督办案件，并要求依法严厉打击。经过数个月的
努力，这一团伙的20名核心骨干成员全部落网，目
前，案件还在进一步侦办当中。

全流程造假 求职诈骗为何能屡屡得手？
据警方介绍，在这些案件中，一些求职者和家

长存在侥幸心理，他们相信“只要认识熟人，花点钱
就能办大事”，给犯罪团伙提供了可乘之机。

兰州市公安局西固分局兴安路派出所民警李
维强介绍说：其实他们花了钱之后，剩下的流程都
是一味地去听从，从来没有去核实过，他们会认为
这是一个违规的事情，甚至连对自己的亲属都不愿
意提。

在案件中，一些犯罪嫌疑人其实是被害人的亲
戚朋友，正因为有这层关系，被害人对“花钱找工
作”深信不疑，甚至在骗局戳穿后也不愿意报警。此
外，诈骗团伙还制作了大量的假劳动合同、假就业协
议，再盖上假公章，还与当地一些培训学校的兼职老
师串通，为被害人提供岗前培训并组织考试。

已追回被骗资金1000万元
诈骗团伙的一系列操作，不仅让被害人深信不

疑，一些人甚至还成了为其他亲戚介绍工作的“中
间人”，成为骗子的“帮凶”，被害人范围不断扩大。
目前，在警方的不懈努力下，已追回被骗资金1000
多万元，追缴工作仍在继续进行。

兰州市公安局西固分局副局长杨明河说求职
者千万不可抱着“走捷径”“靠关系”等心态轻信骗
术，应通过正规的招聘服务平台等人力资源服务机
构，或者是用人企业的官网进行求职。

花24万“买”国企工作？
这些求职陷阱你掉过吗？

据最高人民检察院消息，2022 年 1 月至 2024
年 8 月，全国检察机关共起诉各类求职诈骗犯罪
4708人。

该类犯罪中，不法分子利用有的求职人员渴望
“高薪”“稳定”就业的心理，通过虚构招聘“精心做
局”、编织“付费内推”谎言等，设置 4 类“求职陷
阱”。

有的犯罪团伙通过注册公司、入驻写字楼、正
规招聘平台招揽员工、缴纳医保社保等方式，将自
己包装成为合法经营企业，再招聘人员暗中从事诈
骗、赌博、传销、非法集资等违法犯罪活动。如刘某
某、张某某等12人诈骗案。

卢某某、梅某某（均另案处理）等人设立一生物
科技公司，通过招聘网站、介绍入职等方式招募刘
某某、张某某等高校毕业生担任网络客服，利用话
术虚假宣传鹿茸类食品保健功效，共诈骗 433 万
元。

值得关注的是，有的不法分子将犯罪活动拆分

为若干步骤，将其中一个步骤作为工作内容招募兼
职人员参与，个别求职心切的被害人通常在不知情
的情况下沦为犯罪活动的业务员、“工具人”。

如罗某某诈骗案中，罗某某在QQ空间上浏览
到不法分子发布的招聘信息并主动联系，对方要求
罗某某冒充淘宝客服人员拨打被害人电话，以赠送
小礼品为名义获取被害人真实地址等信息，并按每
条信息7至8元的价格计算报酬。罗某某工作一段
时间后，发现上述信息被用于诈骗犯罪，但受高薪
诱惑，仍按要求拨打电话。2023年4月至2023年6
月，共获取被害人真实身份、收货地址等信息3000
余条。

当前我国灵活就业人员众多。不法分子利用他
们工作时间、地点、形式相对灵活的特点，借助短视
频、社交软件等平台精准投放兼职刷单、游戏代练、
App推广测试等广告，骗取被害人钱财。

（综合来源：央视新闻客户端、光明日报微信、
中国青年报、最高人民检察院等）

日前，公安部督办一起针对大学生
就业的特大系列诈骗案，涉案金额达到
8000多万元，被骗的学生超过 400名。
犯罪团伙到底用了什么样的招数，让这
些学生和家长纷纷落入骗局呢？

最高检提醒：警惕求职陷阱

职称是专业技术人才聘用、考核、晋升的重
要依据。今年以来，多地探索将部分新职业纳
入职称评审范围，并围绕特色产业、重点产业链
设立特色评审专业。这也意味着不少新职业从
业者可以参与职称评定了。

北京：增设9个职称评审新专业
今年以来，根据北京市未来产业发展需要、

新型职业领域发展和职业分类要求，北京市人
力资源和社会保障局对发展势头良好、评价需
求旺盛的新一代信息技术等领域增设新的职称
评审专业。2024年北京市增加集成电路、量子
信息、虚拟现实、网络安全、大数据、工程咨询、
政务服务、花艺8个职称评审新专业。

10月16日，北京市人力资源和社会保障局
发布《关于增设金融科技职称评审专业的通告》
明确，为进一步拓展金融科技领域专业技术人
才职业发展通道，加快金融科技专业技术人才
集聚和培养，助力北京“四个中心”建设，经研
究，决定在工程技术系列增设金融科技职称评
审专业，设置初级、中级、高级。

上海：14个新职业可以评职称
7月25日，上海市人力资源和社会保障局

印发《上海市工程系列数字技术专业职称评审
办法》，明确了数字技术14个专业方向的人才
评价标准，将《国家职业分类大典》中数字技术
分类及人力资源社会保障部数字技术工程师培
育专项的14个专业（集成电路、人工智能、物联
网、云计算、工业互联网、虚拟现实、数字化管
理、智能制造、大数据、区块链、机器人、增材制
造、数据安全、密码工程）全部囊括，建立符合数
字技术职业特点和人才职业发展需求的职称评
审制度。

数字技术人才职称设初级、中级、高级，初
级设员级和助理级，高级分设副高级和正高
级。员级、助理级、中级、副高级和正高级职称
名称依次为技术员、助理工程师、工程师、高级
工程师、正高级工程师。

河南：科普专业评职称有标准
10月10日，《河南省自然科学研究系列科

普专业职称申报评审标准（试行）》正式印发，明
确在自然科学研究系列职称中增设科普专业，
根据工作属性和岗位职责，分为科普研究、科普
内容资源创作和传播两个方向。

设初级、中级、高级三个层次，高级分设副
高级和正高级，初级、中级、副高级和正高级对
应名称依次为研究实习员、助理研究员、副研究
员、研究员。

今后，河南省企事业单位、社会团体、自由
职业人员中从事科普管理、科普研究、科普创
作、传播推广的专业技术人员，都可以申报科普
专业职称。

江西：新增3个职称评审专业
江西省人力资源和社会保障厅4月3日发

布的《关于做好2024年职称评审工作的通知》
提出，围绕国家、我省重大战略及经济社会发展
需要，适时将发展态势好、从业人员规模大、人
才需求量高的专业纳入职称评审范围。新增网
络安全工程、旅游经济、技术经纪等三个职称评
审专业。省职称办将建立职称评审专业目录，
实行清单式管理。

来源：工人日报客户端

这些新职业
可以评职称了


