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为积极引导各基层工会积极参与职工子女托管托育
服务工作，市总工会广泛发动基层工会，探索可供全市职
工子女参观、体验的实践基地，并向各级工会“暑托班”免
费开放，让孩子们通过实践学习，更好了解不同职业的工
作内容，给未来劳动者们播下热爱劳动的“种子”。经严
格筛选，现公布首批8家实践基地4个类别的实践课程，
欢迎各“暑托班”挑选！快来预约吧！

一、职业体验类实践课程
实践基地1：江苏悦达起亚汽车有限公司第三工厂
实践课程：探索汽车制造的奥秘
1.起亚汽车发展史/未来技术介绍等。
2.汽车制造流程探秘（四大车间参观）。
3.展厅车辆观赏。
联系人：解海亮18505152288
陈素红15861996110
实践基地2：国网江苏省电力有限公司盐城供电分公

司怡宁能源科创产业园
实践课程：我是“碳”路小先锋
1.参观园区零碳长廊、发电步道等融入“双碳”元素的

园区场景，激发小朋友对“双碳”知识探究的兴趣和热情。
2.开展“微碳慧能”绿色课堂，为小朋友送上绿色用电

及低碳节能的科普大讲堂，带领小朋友解锁“双碳”新知
识，共同领略低碳、节能、环保的“绿色”世界。

3.互动答题，结合绿色课堂讲述内容进行现场提问，
加深小朋友对“双碳”知识及节能理念的了解。

联系人：季顺祥17849177818
实践基地3：苏州银行盐城分行
实践课程：我是小小银行家
1.银行业务体验：分组体验存款、取款等基础银行业

务，工作人员现场指导操作。
2.反假币知识讲座：通过PPT和实物展示，讲解货币

真伪鉴别方法，增强小朋友的识别能力。
3.互动问答：设置有奖问答环节，鼓励小朋友积极回

答问题，巩固学习成果。
4.角色扮演：小朋友模拟银行工作人员和客户，进行

角色扮演，加深对银行业务的理解。
5.颁发证书：为参与活动的小朋友颁发“小小银行家”

证书，鼓励他们继续学习金融知识。
联系人：仇小龙 18505156663
实践基地4：童家沟防灾减灾科技沉浸式体验馆
实践课程：防灾减灾我能行
参观体验四个功能区域的防灾减灾知识书本阅

读——防灾减灾知识视屏观看——防灾减灾物资现场感
受——防灾减灾沉浸式实践操作，从娃娃抓起，形成会应
急、讲安全的良好氛围。

联系人：刘亭亭15050657813
实践基地5：盐都区国胜农场
实践课程：葡萄园里学劳模
1.参观葡萄园，通过劳模潘国胜讲解，了解葡萄的生

长环境和种植过程。
2.教小朋友包装葡萄，体验农事的乐趣，培养孩子们

的劳动意识和食品安全意识。
联系人：徐还兄 15189203758

二、非遗传承类实践课程
实践基地：东台市发绣展示馆
实践课程：东台发绣的前世今生
1.了解国家级非遗东台发绣的起源、发展。
2.参观发绣精品。
3.参观发绣制作。
联系人：袁苏萍13921837033
陈伯余13805111995

三、科技发展类实践课程
实践基地：中国移动通信集团江苏有限公司盐城分

公司一楼元宇宙厅
实践课程：童梦启航 元界探秘
1. 参观元宇宙厅，了解移动通信及元宇宙的相关知

识。
2.体验VR项目：VR滑雪机、VR摩托、VR梦回神舟、

VR 战斗机等。通过丰富的 AR/VR 等前沿科技设备体
验，帮助小朋友建立元宇宙虚拟服务概念。

联系人：汪明智15161999011
潘 寅15951558310
奚 雪15161999811

四、走进工会类实践课程
实践基地：射阳县工人文化宫
实践课程：“馨”系工运·童“馨”相伴
1.参观工运展馆，了解工运发展史。
2.开展读书分享。
联系人：丁莉莉 13337994728

本刊讯 炎夏始，蝉鸣起。东台
市少年宫幼儿园门口，“小书包”们纷
纷走进校园，与爸爸妈妈挥手说再
见，开启了新一期的暑期托班生活。
7 月 1 日上午 8 时许，东台市人民医
院职工适龄子女在家长们的陪同下
陆续到班。这是继去年首期暑托班
成功举办后，该院再度携手市少年宫
幼儿园举办的第二期幼儿暑托班。

暑托班是该院为青年职工量身
打造的家文化举措，主要为解决职工
特别是双职工家庭孩子无人照看的
难题，托班地点选在该院临近的少年
宫幼儿园，给职工接送子女带来极大
的便利。

本期暑托班共设3个班，该院共
有 73 名职工子女报名参加，通过少
年宫幼儿园合理安排相关课程，帮助
孩子们度过一个快乐而充实的假
期。孩子们在托班上不仅能得到成
长的呵护，还能激发好奇心与探索
欲。本期暑托班在课程设置上更加
丰富多元，不仅保留了广受欢迎的手
工艺术、故事时间等传统项目，还新
增了科学实验、户外拓展等活动。

来自该院神经内科的青年医生
王珵表示，暑托班真正解决了我们双
职工工作期间孩子的看护问题，也给
孩子提供了很温馨的社交与成长平
台，真是太好了！

市少年宫幼儿园园长王晓琴介
绍道，暑托班开办以来，幼儿园不断

对班级的硬件设施、环境配套、师资
构成等进行全面升级，我们很高兴和
人民医院再度开展合作，与家长们共
同见证孩子们的成长和进步。

该院工会主席周健表示，与少年
宫合作开办暑托班、幼托班，是医院
积极响应全市教育卫生暨“一老一
幼”高质量发展推进会的重要举措，
也是打造医院“家文化”的现实之
需。医院将进一步发挥全市托幼服
务先进典型引领作用，持续推进托幼
服务工作水平，不断提升职工归属感
与幸福感。

下一步，东台市总工会将继续联
合人民医院等企事业单位载体力量，
持续关注职工需求，注重收集职工的
意见和建议，积极探索、创新更多的
托管模式，努力从点上入手，解决更
多职工面上的困难和问题，让广大职
工群众真正感受到工会是“职工之
家”，工会干部是最可信赖的“娘家
人”。 王思颖

东台市人民医院第二期“爱心”暑托班开班

本刊讯“孩子乐翻天，父母掉
深渊”是暑期许多家庭的真实写
照。如何看管放大假的孩子，成为
职工最头疼的事。7月1日，暑假幼
儿看管难题在盐南高新区得以破
解，该区总工会设立的“盐南童馨托
管班”在蒙恩幼儿园正式开班，48名
四到五岁的幼儿昨日到该幼儿园报
名，成为第一批享受爱心“暑托”的
对象。记者在报名现场看到，大多
数小朋友看到校门口热情迎接他们
的可爱卡通人偶（由幼儿园老师扮
演）、美丽的校园环境以及在教室里
开心游戏的同龄小伙伴后，都表现
得非常开心并迅速融入。少数慢热
的孩子，在一堂精心策划的“欢迎时
间”课上，也打破拘谨迅速融入新集
体。

盐南高新区总工会工作人员告
诉记者，该区在园幼儿超万人，其中
工会会员职工的幼儿近千人。每到
暑假，孩子放在家里不放心，带到班
上影响工作，放培训班不光花钱还
要接送，“谁来带孩子”是很多职工
最大的难题。为缓解这个难题，盐
南高新区总工会紧盯职工需求，创
新服务方式，率先开办“盐南童馨幼
托班”，为会员职工提供免费的暑假
幼儿托管服务，让宝贝有新“家”，让
父母的心放得下。

在全区进行调查摸底之后，今
年暑假盐南高新区总工会与区域内
的优质幼儿园合作，为试点区域内
建立工会的机关、事业及企业等单
位职工的幼儿提供暑期托管服务。
托管服务与平时幼儿园的服务内容
一致，每个班配置3名教师和1名保
育员，提供午休和“三餐两点”，对托
管班内不同年龄段的孩子进行精细
化照看、精准化辅导，为孩子们提供
游泳、体能、双语绘本、钢琴、美术、

国学等多元化的学习体验，激发孩
子们的潜能和兴趣。蒙恩幼儿园还
根据职工的作息时间开展延时服
务，早上送园提前到8:15，晚上接园
延迟到 18:15。更为贴心的是，根据
盐南很多职工每周只休息一天的实
际，托管班每周六正常开展托管服
务，家长的安心由五天延长到了六
天。此项定制服务受到职工的极大
欢迎。

“近期，我们在试点范围内进行
宣传发动，到昨天为止有 48 位职工
替孩子报了名。今天分成两个班，
正式开班。”盐南高新区总工会工作
人员说。该区总工会把园内幼儿安
全视为重中之重，幼儿园还为每位
幼儿购买了意外保险，提供更多安
全保障。

蒙恩幼儿园李园长对托管班满
怀期待。开班当天，她对送宝宝的
家长说：“您安心上班，我帮您带
娃。我们一定不负重托，为孩子们
提供一个安全、健康、有趣的托管环
境，让孩子们在暑假期间得到特别
的关爱！”据悉，蒙恩幼儿园为搞好
托管服务，也做足了功课。他们检
修了园内164个360度无死角网络监
控摄像头，把班级的卫生精心打扫
了一遍，还把厨房进行了全面消毒，
确保把最安全、最洁净、最健康的托
管环境提供给幼儿。

开班之际，盐南高新区总工会
主席戴荣海表示，暑期托管班的开
班，初步缓解了部分工会职工的暑
假孩子看管难题。下一步他们将在

“工会+幼儿园”的基础上，扩大范
围，丰富形式，增加“工会+培训机
构”“工会+少儿活动中心”等托管模
式，努力把托管服务做成职工满意、
社会赞誉的工会品牌。

王举 王司南 郭敏 记者 徐群群

盐南总工会破解暑期幼儿看管难题

48名会员职工子女首享免费“暑托”服务
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