
编者按：10月9日至12日，中国工会十八大在京隆重召开，我市共产生6名代表，其中有3人为基层工会工作者和一线职
工代表，他们分别是市第三人民医院工会副主席、影像科主任董从松，江苏柒捌玖电子科技有限公司工会主席李萍和射阳县
家政服务中心有限公司项目组长周红。

能够肩负全市340多万职工的重托参会履职，他们身上有着怎样的感人事迹？近日，记者对这些基层代表进行了走
访，现刊发出来以飨读者。
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中国工会十八大盐城基层代表风采

个头不高，皮肤黝黑，见人总
是面带微笑，这就是盐城市第三
人民医院医学影像科主任、国家
级住院医师规范化培训基地放射
专业基地主任董从松给大家的第
一印象。

今年“五一”前夕，先后被授
予盐都区五一劳动奖章、盐城市
五一劳动奖章、江苏省五一劳动
奖章等荣誉称号的董从松“更上
一层楼”，荣获全国五一劳动奖
章。5个月后，他作为盐城市仅有
的六名代表之一，自豪地跨进人
民大会堂参加中国工会第十八次
全国代表大会。

现为主任医师的董从松从医
二十多年来，一直致力于影像诊
断与介入治疗事业，始终坚持在
盐城医疗卫生事业第一线，用自
己的心血和汗水为广大患者的健
康默默奉献，展现了一名共产党
员、医务工作者、科室管理者的高
尚情操和杰出品德。

作为科主任及学科带头人，
积极利用新技术推动精准影像诊
断。他带领科室人员从零开始，
一步一个脚印夯实影像诊断业
务。多年的工作经验，董从松练
就了一双火眼金睛，为确保每份
报告的“精准”，他坚持以严谨的
工作态度、耐心细致的阅片习惯、
缜密的逻辑思维，综合运用影像、
临床以及科技前沿知识进行分析
推理的方法，对每次诊断进行细
致的分析、推理，逐渐成为临床所
依赖的支撑科室，被誉为临床医
生的“第三只眼”。

前年，他在加班期间意外工
伤，4根肋骨骨折，钻心的疼痛未能
阻止工作责任心，在受伤第二天他
绑上绷带又回到了工作岗位。对
工作的无限热爱，配以精湛的技
术、温馨的服务，董从松以一个医
者的道德操守和精湛医技，为成千
上万的患者带来了福音。

多年来，他始终没有放松业
务知识学习，坚持科研教学工
作。以第一作者发表 SCI 文章 2
篇，核心期刊 4 篇，编写著作 2
部。获得盐城市科学技术奖二等
奖 1 项，盐城市新技术引进奖二
等奖 3 项，盐城市自然科学优秀
学术成果奖 3 项。主持市级、高
校课题 3 项，并参与多项省市级
课题。同时，加强科室年轻同志
的培养，科室多名同志获省市医
学人才称号，目前科室人才梯队
合理，临床、教学、科研各方面齐
头并进。

作为国家级规培放射专业基
地主任，他积极做好规培学员与
专硕的带教与指导，科室接收的
规培学员逐年增多，培训的结业
成绩也同步提升，成为县区医院
值得托付的规培基地。作为区域
的影像诊疗中心，科室接受多家
基层医联体医院多方位的影像对
口帮扶。在他的带领下科室还加
强与省级医院的交流沟通，采用
走出去与请进来的方式加强合
作，把省级优势学科的团队请进
来作讲座及学术讨论，把科室的
骨干派出去学习提升，定期互动，
目前已形成良性循环。

记者 张兆领

董从松：当好临床医生的“第三只眼”

笑容灿烂、声音轻柔悦耳、视角和语言表
述年轻化……10月10日，中国工会十八大代
表、江苏柒捌玖电子科技有限公司工会主席
李萍，分享了她“幸福事业的幸福时刻”感受。

1998年，纺织专业毕业的李萍进入了一
家鞋厂工作，她主动向老同事请教经验，积极
参与团队合作，挖掘并掌握各项职业新技
能。同时，她还不断挤出时间参加各种学习、
培训，并尝试向厂领导提出优化流程等工作
建议。多年的努力，让她渐渐在职场崭露头
角，获得了公司颁发的“员工优秀奖”和“先进
个人奖”，也曾荣获市、县颁发的“五一巾帼标
兵”和“最美女工”等称号。

2015年，李萍进入江苏那美实业有限公
司工作。她见证了厂房的建设、投产，也参与
了公司工会的诞生、发展、壮大。她被推选为
公司党支部副书记和工会主席。

作为一名从一线工人成长起来的工会干
部，她时刻谨记自己是职工们的“娘家人”。
为了更好地了解职工的需求，她始终沉在一
线，倾听职工的心声，帮助他们排解困难。

“工会的工作，一件事接着一件事，一个活
动接着一个活动，非常琐碎、繁忙，但每次制作
资料、整理档案、总结工作时，看到照片上职
工、家属、孩子脸上的笑容，在‘成绩单’上增添
新内容时，总会给我许多力量、幸福感。”李萍
说。她一手打造的“宝妈驿站”等新型职工之
家，先后获得了国家、省、市、县近20个荣誉，其
中，“宝妈驿站”还被评为全国工会爱心托管
班。此外，2018年7月至2021年4月，她还兼
任建湖县总工会副主席职务，并被选为江苏
省轻工系统工会工作研究会理事。2021年，
李萍进入江苏柒捌玖电子科技有限公司，担
任行政经理、党支部书记兼工会主席。“作为
一个新成立的集成电路芯片公司，我们的团
队核心人员来自全国各地，在这个高知化、年
轻化、个性化的团队中打造‘家文化’是我们
的工作核心。”李萍说，新的工作岗位对工会
工作提出了更高的要求，她不仅要认真学习
把握今后五年工会工作的指导思想和要求，
脚踏实地尽职尽责做好基层工会各项工作，
还希望将一些同类型企业的工会工作先进理
念、年轻职工急需或喜闻乐见的做法带回去，
落实到为职工解决困难、增添幸福感上去，真
正把工会建设成为“有事想得到、办事找得到”
可信任可依靠的“娘家人”。 记者 徐群群

近日，中国工会第十八次全
国代表大会召开。在中国工会第
十八次全国代表大会盐城代表名
册上，既有县级以上工会工作者，
也有基层工会工作者，更有一名
来自最基层的一线职工代表，她
便是来自盐城市射阳县家政服务
中心有限公司的项目组长周红。

“我曾经只是一名家庭主
妇。”周红说道，几年前，随着孩子
渐渐长大，不需要她全职在家操
持家务了。“我才40岁，正是年轻
力壮的时候，不能把自己再困在
家里了。”于是，2018年6月，她通
过文化考试和面试，最终成为家
政公司招聘的第一批保洁人员。

对这份工作，她非常珍惜。几
年来，她时刻以一个优秀的保洁员
标准要求自己，工作勤勤恳恳，兢
兢业业，并积极参加各种业务学
习，在业务技能上开拓创新，在待
人接物上宽厚和善，有责任心。

她负责的每一单居家保洁都
十分用心，从上门评估、准备用
具、上门服务、客户验收，到后期
回访，每一项工作都亲力亲为，做
到一丝不苟，用心为每一位用户
打造一个整洁舒适的环境。面对
挑剔的客户，从来不抱怨，一遍遍
耐心重复做，直到客户露出满意
笑容为止，因此她服务的客户满
意度近100%，每次都要点名让她
来做。

踏实的工作，忠厚的为人，周
红赢得了同事和领导的赞誉。一
年后，家政公司提拔她为保洁班
组长，带领着一支保洁队伍分管
对外的保洁项目。面对有的人业
务不熟悉、不专业，她从不放弃，
耐心指导，一对一培训，不厌其烦
地手把手教实操，直到团队里的
每一位都学会为止。有时候所去
的保洁环境很恶劣，她都能克服
困难，不退缩，把工人合理分工，
并认真检查，不合格的一遍一遍

地做，别人不愿意接手的活，她从
不嫌弃。为了减轻其他人的工作
量，她总是主动承担更多更累的
活，也总是做得最多。她经常连
续加班却从无怨言，心中只有一
个信念，就是尽全力把工作做到
更好。在她的带领下，班组的其
他成员也逐渐被感染，各尽所
能。她带领的小组也成为公司的
一支最强队伍。

家政公司的每一次培训和比
赛，周红都积极参加、努力学习，利
用业余时间不断的练习实操技
能。在2019年盐城市首届巾帼家
政服务职业大赛中荣获家务助理
二等奖，被评为盐城市巾帼建功标
兵；在2020年射阳职业技能大赛中
荣获技术能手荣誉称号、盐城市技
术能手称号，2021年获得了盐城市
五一劳动奖章。

“五年来，我不断提高业务素
养，提高自己的专业技能水平，从
一名保洁员小白成长为保洁班组
长、家政培训师，不仅实现了个人
价值，让自己的家庭更幸福，还带
动一大批妇女成为有事做、有钱
赚的保洁工人，我又有了实现社
会价值的自豪感。”周红这样说。

郁超 记者 张兆领

周红：从“家庭主妇”到“一线职工代表”

李萍：

从一线职工到工人权益守护者

稿约：本栏目旨在配合全国、全省或全市
工会系统重大活动所进行的深度报道，以通讯
为主，配发相关图片，所发内容在盐城市总工
会网站同步刊发，盐城市总工会微信公众号择
需刊发，欢迎来稿，邮箱yfldz1103@163.com。
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