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交通运输行政执法工作面广量大、责任繁重，一头连着政府公信力，一头连着群众切身利益。全市交通运输综合

执法系统始终坚守“执法为民”核心理念，以“利民之事，丝发必兴”为价值导向，持续推进严格规范公正文明执法，锤

炼政治坚定、纪律严明、业务精湛、能打胜仗的交通执法铁军，全力践行利民、便民、惠民的初心使命。

2025年，在市委、市政府及省、市交通主管部门的坚强领导下，全市交通运输综合执法系统完整、准确、全面

贯彻新发展理念，聚焦安全监管、生态环保、规范执法主责主业，强化党建引领、深化全面从严治党，稳步提

升行政执法质效，勇当交通运输现代化示范区建设先锋护卫者，为中国式现代化盐城新实践注入坚实

交通执法力量。全年累计完成各类检查任务2.8万个，公路、水路巡查里程64万公里，推动入企检

查更加规范、案件查处更加精准，“危险货物运输跨区域全链条安全监管体系建设”交通强国

试点、农村公路治超经验获省交通综合执法局书面表扬，交出一份高质量执法答卷。

市交通运输综合执法支队严格落实安全治本
攻坚、重大风险隐患排查整治等专项行动要求，坚
决扛起污染防治攻坚政治责任，全面守牢交通运
输安全绿色发展底线，以精准监管筑牢行业安全
屏障。

治本攻坚靶向发力。以“苏运安行码”为重要
抓手，持续推进“两客一危”车辆分级分类监管，严
厉查处相关违法违规案件157件；升级主防智能监
控设备，线上抽查车辆5786辆次。深化“百吨王”
专项治理，联合公安部门查处超限超载案件3542
件，实施“一超四罚”201件。完成全市水运及辅助
业企业全面核查，整改各类安全隐患104个；严格
落实危化品船舶“五位一体”联防联控机制，管控
船舶1515艘次；严守港口危货“五必查”制度，核
查覆盖率达100%。服务保障重点工程建设，4个
案例成功入选省平安工地建设创新案例。

风险防控闭环推进。推动179家重点企业及
34个交通工程标段辨识较大及以上风险1662
个，全部落实管控措施。引导736家企业建立隐
患内部报告奖励制度，兑现奖励24万元。开展风
险隐患排查整治，自查企业5238家次，整改隐患
4817个，约谈重点企业112家次。

污染防治成效突出。推动船舶污染物接收
15.9万单、同比增长31.6%，垃圾与生活污水送交比
例超额完成省定目标；实现营运船舶污染防治设备、
内河港口接收设施全覆盖，新能源船舶达46艘。港
口粉尘监测设备在线率、预警处置率均超省定指标，
船舶燃油抽检、岸电使用检查达标率100%；强化交
通工程施工扬尘监管，整改问题16个。

助企服务提质增效。实施“邀约式”检查152
家次、“安全专家进企业”帮扶

112家，整改问题201个；开
展线上安全培训服务2

期，惠及 1.4 万余人
次。在全省率先开
展“船港城”一体
化治理专家帮扶，
服务重点港口企
业25家次，提升船
舶污染物送交比

例。开展法律服务
“五进”活动，走访企业、

工地，发放宣传资料，积极回
应行业诉求，筑牢行业法治根
基。

市交通运输综合执法支队锚定法治
交通建设目标，以提升行政执法质量和效
能为核心，不断完善制度体系、创新执法
模式、强化普法宣传，全面推进严格规范
公正文明执法，为交通运输综合执法工作
提供坚实法治支撑。

制度体系持续健全。梳理公布综合
行政执法事项633项，明确执法权限；在
全省率先构建“四张清单”样本，出台92
项免罚、轻罚及不予强制清单，办理轻微
免罚案件1516件，同比上升49%，让执法
既有力度更有温度。修订行政处罚裁量
基准，细化189项违法事项裁量标准，建
立部省市三级体系；严格执行重大处罚集
体审议制度，提升办案规范化水平。

信用监管纵深推进。落实处罚与信
用修复提示“两书同达”，协助企业修复信
用258条；将26家高风险企业纳入重点
监管，完成19项“双随机、一公开”检查任
务，检查覆盖率100%。优化营商环境，
开展涉企执法规范行动，评查案卷120
份，压降入企检查频次；聚焦群众关切，整
治出租车、网约车、驾培市场，查处案件
2270件。

普法宣传走深走实。落实“谁执法谁
普法”责任制，开展大队长接待日51次、
执法站所开放日32次，举办普法活动45
次，发放资料6000余份，化解执法矛盾、
传递法治温度。

执法模式迭代升级。深化“一体化+
智慧执法+信用监管”模式，建成统一执
法门户，接入固定感知设备110套；4个
案例入选省新模式风采录。探索“无人
机+执法”，完成国省道及港区岸线巡查，
查改问题185个。建立23类智能研判模
型，开展电子监测、水路巡查800余次，派
发工单284份，推动监管从“经验判断”向

“智慧决策”转变。

市交通运输综合执法支队坚持以党建为统领，践行
新时代党的组织路线，以严的标准管党治党，统筹推进
干部“选、育、管、用”全链条建设，着力打造一支“执法必
严、攻坚必成、作风优良”的交通执法铁军，为执法工作
高质量发展提供坚强组织保障。

党建工作不断增强。深入开展“一支部一特色”创
建活动，构建“1+N”党建品牌矩阵，多个党建品牌及工作
案例获省交通执法局推广。组建“交通蓝·沿海铁军”党
建联盟，推动党建工作与执法业务深度融合、互促共进，
充分发挥基层党组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作
用，持续夯实党建工作基础。

队伍建设扎实推进。招聘优秀青年人才、提拔任用
骨干干部，进一步优化机构设置和队伍年龄结构、知识
结构。开展全员业务轮训，组织全市交通运输执法技能
竞赛，选派骨干力量参与省、市赛事，以赛促学、以赛促
练，全面提升执法队伍实战能力。圆满完成提升行政执
法质量三年行动15项重点任务，队伍规范化建设水平持
续提升。

为民实事落地见效。聚焦群众急难愁盼问题，全年
完成7件为民服务实事。新建新洋港水上执法点，进一
步完善执法服务布局。严格落实“两新”政策，完成351
艘老旧船舶拆解，加快LNG新能源船舶推广应用，助力
航运业绿色转型。切实关爱货车司机等从业群体，优化
投诉举报处置流程，高效回应群众诉求，全力维护行业
和谐稳定。常态化开展志愿服务活动，传递执法温情，
拉近与群众的距离，彰显交通执法为民本色。

全面从严治党走深走实。严格落实全面从严治党
主体责任，主动配合巡视巡察工作，抓实问题整改、健全
长效机制。深入推进“廉洁交通执法”建设，修订廉政风
险防控汇编，常态化开展廉政教育，引导全体执法人员
知敬畏、存戒惧、守底线。精准运用监督执纪“四种形
态”，严肃整治群众身边不正之风和腐败问题，持续为基
层减负，筑牢拒腐防变廉政防线。

一年春作首，万事行为先。2026年，市交通运输综
合执法支队将认真落实省、市交通运输主管部门各项决
策部署，坚持党建引领、深化全面从严治党，聚焦执法能
力提升、深化数智赋能应用，严格依法履职尽责，推动交
通综合执法工作提质增效，奋力勇当交通运输现代化示
范区建设“先锋护卫”，为盐城交通运输高质量发展保驾
护航。

——盐城市交通运输综合行政执法支队2025年交出圆满答卷
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举办实地廉政教育活动

执法人员培训

盐城交通执法道路流动治超

盐城水上交通应急救援库

盐城高普联合执法行动

盐城道路危险品运输应急演练

盐城内河救援演习盐城内河救援演习
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内河客船专项整治


